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 تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد من وجهة نظر أسرهم
 دادإعـ             

 (**) الهام مصطفى القصيرين /دأ.  & (*) هياء محمد سعد الزهراني/ أ

 ص ــــــــملخ
                                                                            هدفت الدراسة الحالية الى الكشف عن تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدد   

ا دددن  سدر الأفددراد   79                                                                   فد  ددنةددة  ددل مالةةاكددة الارسيدة ال دداوديةا وتكو دت الايةددة الة ا يدة دددن        ا                ( فدردا
                      وزارل الةوارد البشدرةة        ا                         ( عاداا فةا فوق والة جاين م جلات  61                                ذوي اضطراب طيف التوحد البالغين  

                                                                                         والتةةيدددة ام تةا يدددة ودراأددد  التمهيدددل الشدددادل وال دددرادت الح وديدددة  وتدددا اسدددت دا  اسدددتبا ة ددددن  عدددداد 
                                                                         كدددمدال لادراسددددةا وناادددت الةتددددا ت الدددى و دددود تحددددديات تايددد  عةايددددة تشدددغيل الأفددددراد ذوي            الباحثتدددا 

ددا تحدددديات                                                           اضددطراب طيدددف التوحددد درتبطدددة مددالةجتةس وسالأسدددرل ود ددتو  تااددديا وتددد               ا         رةب الفدددرد و ي ا
                                                                                        تتاا  بةظا  الاةل والوضس امقتاادي مش ل عا ا وقد بيةت الةتا ت   ه كاةدا كا دت الأسدرل دتااةدة 

ددا محاددو  ابة ددا                       ابةت ددا دددن ذوي اضددطراب                                                 ا              وذات د ددتو  اقتاددادي درتفددس كاةددا كا ددت  أثددر اهتةادا
  ا                               طيف التوحد عاى امستقلالية والاةل

  ا                           ب طيف التوحد  تحديات  تشغيل     اضطرا   :                الكلمات المفتاحية

  

                                           
  .         جامعة جدة  -                                طالبة ماجستير في التربية الخاصة      )*(

  .         جامعة جدة  -                         الأستاذ في التربية الخاصة     *( * )



  الهام القصيرين /دأ.  & هياء الزهراني/أ
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Challenges of Employing Individuals with Autism Spectrum Disorder 

from The Perspective of Families and Employers 

 By 
Haya Mohammed Saad Al-Zahrani

  

Abstract 

The present study aimed to reveal the challenges of employing 

individuals with autism spectrum disorder in Jeddah, Saudi Arabia. The final 

sample consisted of (97) family members of individuals with autism 

spectrum disorder, who were (16) years and older, registered in the records 

of the Ministry of Human Resources and Social Development, 

comprehensive rehabilitation centers, and government programs. A 

questionnaire prepared by the researcher was used as a tool to conduct the 

study. The results of the study concluded that there are challenges that hinder 

the process of employing individuals with autism spectrum disorder related 

to society, family, the level of education and training of the autistic adult, as 

well as challenges related to the work system and the economic situation in 

general. The results showed that the more the family were educated and had 

a high economic level, the more interested in her autistic son / daughter 

obtaining independence through work. 
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   : Introduction  ة      ــــــ  دم    ــــ  مق
                                                                                الإعاقة ظاهرل دملوفة عرفت ا الةجتةاات الإ  ا ية عاى در الأزدةة  فلا ي اد دجتةس ي ادو 
                                                                                        دة داا وتبانةددت الةظددرل لدعوي الإعاقددة و سدداليب التااددل دا ددا ح ددب الفديا والأعددرا  والأفكددار الدنةيددة 

ا ددن الة دع والاد   والحرددا          ا                                  ا   ثدا ددروراا مالتق  دل والتاداطف والرعايدة وو دوما                        ا                         وام تةا ية ال دا دل  بدداا
                                                                     مالة اوال دس غيرها دن الأسوةاا ف  كافدة الحقدوق ودجدامت الحيدال  حتدى   دب                    لى الة ت الداع 

         ُ                                                          ا                    دقدار دا يُقد   ف   ي دجتةس دن حقوق ونددات واهتةا  بدعوي الإعاقدة دايداراا يفديت د دتو  الرفدا  
ُ                           والرُق   الح اري  العي نتةتس مه              ذلك الةجتةسا     

                           مق دية ذوي امعاقدة ماعتبارهدا   -              عادى و ده ال ادو -                                   وقد ت اندد امهتةدا  الادالة  والةحا د  
                       ُ          ا                                ا  ُ                    ق ددية ذات  مادداد د تافددة  تُشدد  ل تحدددياا لاددوع  والةبددادو الإ  ددا ية وضددرورلا دُاحددة فدد  سدد يل التةةيددة 

                  (ا وددن  بدرز دشد لات     0202                                                                   والتطو ر  وظ ر ذلك امهتةا   اي ا ف  رؤةة الةةاكة الارسية ال اودية  
ا دلازداا ودتةادياا ه  حق ا ف  الاةدل وامسدتقلالية  فةدن   دل                                   ا      ا         ا                                       ذوي الإعاقة الت  كا ت وم زالت ها  ا

ت  الةادل                                                                         ( دن اتفاقية حقوق الأفدراد ذوي الإعاقدة مقدرار الجةايدة الااد دة للددا الةتحددل   09                    هعا قد  ا 
   فدد    -             م اف ددة فتددات ا-                     حدد  الأفددراد ذوي الإعاقددة        ( عاددى    0221          ( دي ددة ر    60          ( بتددارة)     166    16     رقددا  

            ا                                                                          الاةل د اوالا ددس اخندرةن  وذلدك محتاحدة الفدر  الةةاسدبة ل دا ددن   دل ك دب الدرزق وحةايدة حقدوق ا 
                            و و                         ا                               فدد  تددوفير بيتددات عةددل دلا ةددة  وتوقواضدد  الأ ددور الةةاسددبة د دداوالا دددس اخنددرةن  وتا ةدد  فددر  التقددد   

                                           رادت الاادة لاتو يه التقة  ونددات التدرةبا                                  الوظيف  وتة ية ا دن الحاو  عاى ال 
               حددد امضددطرامات   Autism Spectrum Disorder   ُ                     وةُاددد اضددطراب طيددف التوحددد

ددا لتاددةيف الطباددة ال اد ددة دددن الدددليل الإحاددا   والتش يادد  للاضددطرامات                      ا                                                              الةةا يددة الاادد ية وفقا
 Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorder  (     0260         الاقايدة  

(DSM-5)   ا   ُ     ا وهددو دددن فتددات الإعاقددة التدد  دددغات الادنددد دددن البدداحثين والة تاددين ددد نرااا يُادد                                                                
لد   لدى   ؛ Kanner      كدا ر              الط يدب الةف د                       ُّ                                 الف ل الأأ ر ف  التارُّ  عاى هعا امضطراب مشد ل   و 

دده لاةجتةدس الااةد  فد  دقدا  تدا  شدر  عدا                                      ( ماةدوا  ااضدطرامات التوحدد فد  دجدا      6790                                               العي قد 
   (ا    0262                            التوا ل ام فاال اا  ال ارع  
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 International Labour  (     0262                                    وقددددددد  ورد تقرةددددددر دةظةددددددة الاةددددددل الدوليددددددة  

Organization   ددن الأفدراد الةُدر    تارضد ا  لدى التةييد    -            مجةيس فتدات ا-                          الأفراد ذوي الإعاقة                         ُ            
د                      ُ  ا ل طدر الفقدرا وقدد نااُدت                                                               ُّ ا ف  سوق الاةل  أثر دن غيرهاا كةا    ا دن  أثدر  فدراد الةجتةدس تارُّضا

                                                         ( مشم  عشرل بادا   ادية ف  آسيا و فرةفيا  لى     ال  دا ر ILO                                  دراسة   رت ا دةظةة الاةل الدولية  
                                   %( دددن الةدداتت الةحادد  الإ ةددال ا وتشددير    2     لددى    0                                           امقتاددادية الةتادداة بددعوي الإعاقددة ك يددرل وت ادد   

                            دددن ذوي الإعاقددة يايشددو  تحددت ندد     %(   22         لددى       United Nation   دل                   تقدددنرات الأدددا الةتحدد
            ا     ُ                                                                الفقر و ادراا دا يُةةحو  الدعا والفر  اللازدة للا دداج والإس ا  ف  الةجتةس وامقتاادا 

                             ( عادى و ده التحدندد  فقدد  أدد ت ASD                                          وفيةا ي تص مالأفراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد  
 Holwerda, Van der  (     0260        ا                                             دراسدة كدلاا ددن هولدوةردا  وفا ددنركايةك  وسروةدر  وقروثدو   

klink, Brouwer, & Groothoff   ده ندتا توظيدف   دبة  دغيرل ددن امفدراد ذوي اضدطراب                                                  
ر محددوال   ASD            طيددف التوحددد                                             %( فقدد ا كةددا ذكددر التقرةددر الاددادر عددن الجةايددة   02       ُ              ؛ وذلددك يُقددد 

                      دبة البدالغين   The National Autistic Society  (     0261                            الوطةيدة لاتوحدد فد  برةطا يدا  
          الة دتقل        الاةدل     ذلدك    فد      مةدا    %(؛   00                        الدعنن ياةادو  مدم ر باغدت                        وي اضطراب طيف التوحد    دن ذ

         %( فق ا   61                                    د ا الااداين بدوا  كا   با    بة          ال ا ا         لح اب ا           والااداين
ددد دددن دشدداأل                                                                             وسالإضددافة الددى كددل ذلددك؛ م دد ب دددا ياا يدده امفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوح 

ية د ددتةرل  عاددى سدد يل الةثددا                                 واثددار دتفاوتددة ت ددتةر دا ددا دددد  ال                                                          حيددال  والتدد  قددد تتطاددب رعايددة  ددح 
                                                                        ُ           اضددددطرامات القادددد   التشددددةجات  امأتتدددداب  الوسددددواد الق ددددري وغيرهددددا(؛ وسدددددو  تددددوف ر فُددددر  الاةددددل 
دد الأدرة يدة                                                                                                الةةاسبة ل ا فح   الأسر والةجتةس ك ل ندفاو  تكافة عاليدة لدعلكا فقدد قدد رت  ةايدة التوح 

  0269     )  The Autism Society of America   تكافدة رعايدة فدرد واحدد ددن ذوي اضدطراب                                           
             تكاليف سةوةة   USA                                             ( دايو  دومر  وتدفس الوميات الةتحدل الأدرة ية  2    الى      0.2      ت ا               طيف التوحد
  ا (Cullum & Innis-Cole  (     0269                                        ( دايار دومر لرعانت ا  أولو   وا  كول     72            ت ا  حوال   

ا عادددى دددا  ددددارت  ليدده                   (   ادددص الددى     ددددن     0262                              تدددا ت دراسددة الاجةددد   وال تددا          ا                   وسةددااا
              ُ                                                                    التحديات الت  تُ  ب ا  فاض عدد الااداين دن ذوي اضدطراب طيدف التوحدد هدو دديوع الادندد ددن 
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                                                                                     الةاتقدددات وامتجاهددات ال ددا ية حددو  د ددتو  القدددرات والإد ا يددات التدد  نتةتاددو  ب ددا فدد  الةجتةددس 
                                               ا كةددا    دقدددار و ددوع ال ددددات التي دديرةة التدد  نددتا                                   مشدد ل عددا  ولددد    ددحاب الاةددل مشدد ل نددا 

                                  ا                                              توفيرهددا فدد  د ددا  الاةددل قددد تكددو  عددادلاا ندد دي  لددى  جدداي الفددرد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد فدد  
               ُ                عةاه  و تحد ي يُ  ب تد    داا ا

ددا دةددا  ث تدده تقرةددر دةظةددة الاةددل الدوليددة                      (  ال دداب  ذكددر          ILO  )   0262         ا                                       وكددعلك  ي ا
         ُ                                                           تدرةب والفُر  الةتاحدة فد  سدوق الاةدل وامتجاهدات الةجتةايدة وط يادة الظدرو                    و ية التمهيل وال

                                                   ا      ا     ُ                           والتةشتة الأسرةة ه  دن  برز التحديات الت  ت ثر تمثيراا مالغاا ف  قُدرل امفراد ذوي اضدطراب طيدف 
                                                   فالة تو  الجيد دن الرعاية والتاايا والتمهيل التد                                            التوحد عاى تفايل دورها ف  الإ تاج امقتااديا

                                                                                ت تطيس الأسرل توفير  هو حجر الأساد العي ندعا  جاي الفرد دة ا ف   ةيس  واح  حياتها
ا عاددى ذلددك كاودده ية ددن القددو  مددم  تشددغيل وعةددل الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد       ا            و                                                          بةددااا
ا دددن التحدديات التدد  تقددف حدا لاا  دددا  حاددول ا عادى هددعا الحدد                                ا                           ا                          أفتدة دددن ذوي امعاقددة  نوا ده عددددا

ات            وا ددا  ا                                         راا الدراسة الحالية ف  هعا الةيدا ا           الباحثتا                                   ف  الةجتةسا ودن هعا الةةطا  ف  

 Research Problem  ة      ـــــ    دراس     ـــــ    ة ال     ـــــ    مشكل
                                                                                  ورد فدد  التقرةددر الاددادر عددن  ددةدوق تةةيددة الةددوارد البشددرةة فدد  الةةاكددة الارسيددة ال دداودي ة 

Human Resources Development Fund    0269    بة امفددراد ذوي اضددطراب        (      دد                     
       ا                      %( سددددةوةاا نددددلا  ال ددددةوات القاياددددة     69      %  لددددى     62                                     طيددددف التوحددددد حددددو  الاددددالا ارتفاددددت مةقدددددار  

            حدددو  الادددالاا                                                                   الةاضددديةا وقدددد باددد  عددددد الأفدددراد ذوي اضدددطراب طيدددف التوحدددد عشدددرل دلاندددين دددد ص
         ظدل ت اندد                                                                          وسالأنع ف  امعتبار     اضطراب طيف التوحد ي د ب دشداأل ت دتةر ددد  الحيدال  وفد  

                     ُ                                                                  دادمت ا تشار  الت  م يُ ت ا  ب ا  نةبغ  التاادل ددس الادندد ددن الحا دات التد  تتطا  دا اندتلا  
                                    ودة ددا الحا ددة  لددى الاةددل وامسددتقلا  عةددد                                                   الةراحدل الاةرةددة لافددرد دددن ذوي اضددطراب طيددف التوحدد

            ع  الفتددة ددددن                                        ُ                            باوغدده سددن الشدددبابا لددعلك ظ دددرت تو  ددات مفتدددة تُةددادي مامهتةددا  ماةدددل وتوظيددف هددد
                                                         ُ                          الةجتةددس وتددمهيا ا التمهيددل الةةاسدددب مةددا ي فددل ل دددا الحاددو  عاددى فُددر  دت ددداوةة دددس مدداق   فدددراد 
دة  وتة يددة ا دددن ام ددداج فدد  الةجتةددس كة دد  ا  ددا   وح دداري                                                                                        الةجتةدس  واسددتثةار قدددرات ا ال ا  
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               كاف ة حقدوق ذوي              (  لى تا ة     0202             ا                                              يلا وا  جاداا دس ذلك سات رؤةة الةةاكة الارسية ال اودية  
      ( ضدةن     0269                                                                          امعاقة  ودة ا ح  الة اوال ف  الاةلا فقد اددتةات نطدة بر دادت التحدو   الدوطة   

                                        ( الددداع   لددى تة ددين ا دددداج ذوي الإعاقددة فدد       9,0,0                                       الباددد ال ددادد عاددى ال ددد  الإسددتراتيج  رقددا  
                 ةيددة التحتيددة ل ددا                                                                      سددوق الاةددل وةزالددة الحددوا   التدد  تةةددس ذلددك دددن نددلا  تددوفير الفددر  وت يتددة ال 

                                     وتطوةر د ارات ا الة ةية وام تةا يةا 

دددا ددددس دددداار الأددددا الةتحددددل                          فددد  اليدددو  الادددالة  لاتوحدددد   UN       ا                  ا                       اسدددتةاداا عادددى ددددا سددد   وتةاغةا
       دددن نددلا             الباحثتددا                                                          (  الددعي  ثددار ق ددايا البددالغين دددن ذوي اضددطراب طيددف التوحددد سددات     0202  

                                          غيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد فد  ددنةدة                                            هع  الدراسة  لدى دارفدة التحدديات التد  تايد  تشد
                                                                 دل دن و  ة  ظر  سرها؛ وذلك دن نلا  الإ امة عاى الت اؤمت التالية:

 دا ه  تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد دن و  ة  ظر  سرها؟                                                                   

   فد  و  دة  ظدر الأسدر تاد   0,05                                                هل تو د فروق ذات دملة  حادا ية عةدد د دتو  الدملدة )                          
                                                                                    لاةتغيرات التالية: الة هل الااة   الحالة امقتاادية   ةت الفرد ذو اضطراب طيف التوحد؟

 Objectives of Research  ة    ـــ    دراس   ـــ      داف ال   ـــ  أه

                          سات الدراسة الحالية  لى: 
 الكشف عن التحديات الت  توا ه تشغيل الأفراد ذوي اضطراب التوحد دن و  ة  ظر  سرهاا                                                                               

  فد  و  ددة  ظددر 0,05                                     ق ذات دملدة  حاددا ية عةددد د دتو  الدملددة                     التحقد  دددن و دود فددرو )              
                                                                           الأسدددددر تاددددد   لاةتغيدددددرات التاليدددددة: الة هدددددل الااةددددد   الحالدددددة امقتادددددادية   دددددةت الفدددددرد ذو 

                   اضطراب طيف التوحد؟

 Importance of Research  ة     ــــ    دراس    ــــ    ة ال    ــــ    أهمي

                             تظ ر  هةية الدراسة فيةا نا :

  ح ددب عاددا -ُ                                                                   تُاددد  هددع  الدراسددة الأولددى دددن  وع ددا عاددى د ددتو  الةةاكددة الارسيددة ال دداودية        
  ا                                                           الت  تةاولت دوضوع تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد  -         الباحثتا 
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  تكةن  هةية الدراسة الحالية ف  ال ا   لى دارفدة التحدديات التد  تُايد  تشدغيل الأفدراد ذوي                      ُ                                                            
                                                       لكددو  الحا ددة  لددى ام  ددرام فدد  الاةددل درحاددة حر ددة نتحقدد  في ددا           التوحددد           اضددطراب طيددف 

                                           امستقلا  التا  وام دداج الحفيق  ف  الةجتةسا

  دددن الةتوقددس    تُ دداعد هددع  الدراسددة  ةيددس الج ددات الة تةددة بتشددغيل ذوي اضددطراب طيددف                                                            ُ              
                                  ُ        حو  دو  ذلك حتدى الوقدت الحدال ا دةدا يُ د ا فد                                       و التوحد ف  تحدند داهية التحديات الت  تو 

                                                الحد دن تاك الةش اة وةدعا وةشجس تمهيا ا الة ة ا

  وضس تو يات دقترحة ت  ا ف  دوا  ة التحديات الت  تايد  عةدل الأفدراد ذوي اضدطراب                                                                          
  ا          طيف التوحد

 Research Limitations  ة     ــــ    دراس    ــــ      دود ال    ــــ ح

 ت الت  تاي  تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدا               : دارفة التحديا                                                

 ا                                  :  سر الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد  

  تا تط ي  الدراسة فد  دراأد  ندددات التمهيدل الة ةد  لدعوي اضدطراب طيدف :                                                                 
                               التوحد ودراأ  التمهيل الشادلا 

  ا2020           ( الةواف       6996                                   : الفال الدراس  الثا   دن الاا)   
Terminology of research

Challenges

ا  و  أضددداافاا  كايادددا  و     0267ُ                     يُار ف دددا  ع دددد البادددير                                  ا      أ    ا      ا     ( امالوضدددس الدددعي يةثدددل و دددود  ت دنددددا
   (ا 9      ا          ستةرارا    ا       ا         ا                 ُ                            ياا  دا ةاا  و د قتاا  لو ود وضس آنر نُراد له الثبات والقول وام

                                                                 دجةدددوع الددددر ات التددد  تدددا الحادددو  عاي دددا ددددن اسدددتجامة الةفحو دددين عادددى  دال   :          إجرائيااا   
ل دن ق ل    ا         الباحثتا          ُ             الفياد الةُاد 

Employment

                          حادددو  البدددال  ددددن ذوي الإعاقدددة      مم ددده   Dispenza  (     0267          دي ددد ية ا        و دددفه          وةةثدددل كةدددا 
  ا          دفوعة الأ ر                              عاى وظيفة ذات د  وليات دحددل د
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                                                                   : توظيددف واسددت دا  الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد لأداا  عةددا  تتةاسددب دددس        إجرائياا 
                                                         قدرات ا محيث توفر ل ا فر ة للاستقلا  العات  والايش الكرةاا

Autism Spectrum Disorder 

            و دفه اضدطراب  ب  Autism Society of America  (     0267                             عرفتده  ةايدة التوحدد الأدرة يدة  
  ا                                                                                      ةا   عا   يظ ر ف  دراحل الطفولة الةب رل  وة ثر عاى د ارات التوا ل والتفاعل دس اخنرةن

ددد  61                       : الأفددراد البددالغين عةددر           إجرائياا    ددا ودددا فددوق الةُش اددين ماضددطراب طيددف التوح    ؛      ا            ُ                          ( عادا
                                                                         والة جاين لد  التمهيل الشادل  وف  ال رادت الح ودية وال ا ة ف  ددنةة  دلا

   ري    ــــ       ار النظ    ــــ ط  الإ

                        مفهوم اضطراب طيف التوحد
 Centers for  ( 2019                                                    عرفددت دراأدد  د افحددة امدددراض وال دديطرل والوقايددة الأدرة دد   

Disease Control and Prevention  عادى   ده  عاقدة فد  الةةدو ية دن                   اضدطراب طيدف التوحدد                            
                                                 ية ك يددرلا وةة ددن    تتددراوي د ددارات الددتااا والتفكيددر                                          ت دد ب تحددديات ا تةا يددة وتوا دداية وسدداوك

                                                                              وحددل الةشدد لات لددد  الأددد ا  الددعنن ياددا و  دددن اضددطراب طيددف التوحددد دددا بددين الةوهددوسين  لددى 
     لدى                   اضدطراب طيدف التوحدد                                                          ذوي التحدديات الشددندلا قدد يحتداج مادخ الأدد ا  الدعنن يادا و  ددن

                            ج الباخ اخنر  لى د تو   قلا                                              الكثير دن الة اعدل ف  حيات ا اليودية؛ وقد يحتا
  World Health Organization (WHO)  ( 2019                              وعر فتده دةظةدة الادحة الاالةيدة  

                                                                                مم دده طا فددة دددن امعددتلامت التدد  تتاددف م دداف ال دداوا ام تةدداع  والتوا ددل والة ددارات الاغوةددة 
         تت ددا                                                                           لددى حددد دددا وضددي   طدداق  و دده امهتةددا  والأ شددطة التدد  نةفددرد ب ددا الشدد ص الةاةدد  والتدد

                                                                                  بتكرارهددداا يظ دددر اضدددطراب طيدددف التوحدددد فددد  درحادددة الطفولدددة ولكةددده يةيدددل  لدددى امسدددتةرار فددد  فتدددرل 
                                                                             الةراهقة وسن ال اوغا وف  داظا الحامت تظ ر امعتلامت ف   و  نةت سةوات دن الاةرا
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                                وي اضدطراب طيدف التوحدد كفتدة ددر دة                       ( دف دو  تشدغيل الأفدراد ذ    0262              ياف القحطا    
                                                                                          ضةن ذوي الااقة مم ه عةاية نتق  ل في ا  رساب الاةل توظيف ا ف  د س ات ا  والإفدادل ددن طاقدات ا 

                                            ا                       دن ا ل تة ية ا دن اعالة   ف  ا وامستقلا  بدما دن امعتةاد عاى امنرةنا

                                   أنواع تشغيل ذوي اضطراب طيف التوحد 
                                               فدددراد ذوي اضدددطراب طيدددف التوحدددد دقابدددل   دددر هددد : الاةدددل                         هةددداا ثدددلاع   دددواع لتشدددغيل الأ

      0267                                                                                التةاف دددد   الةفتددددوي(  الاةددددل الةدددددعو   والاةددددل الةحةدددد ا   يفددددام  وسي  يددددو ين  وتيتيةددددين  
Nevala, Pehkeonen, & Teittinen, ا)   

 Competitive Employment                           / العمل التنافسي )المفتوح(  1

                                ا      ا  س دوظفين بدو   عاقات وةتاقو    راا عاديادا                                    ياةل الأد ا  ذوو اضطراب طيف التوحد د
                                                                                 ي دداه  زدلا  دددا فدد  الاةدددل بدددو   عاقدددةا كةددا ندددوفر   ددحاب الاةدددل  ددداأن  قاددددة داقولددة للفدددراد 
                                                                              الةددددد هاين ذوي اضدددددطراب طيدددددف التوحدددددد الةتقدددددددين لااةدددددل  و الةدددددوظفينا هدددددعا الةةدددددوذج دةاسدددددب 

                         والددعنن م يحتددا و   لددى دعددا                                                    للددد ا  ذوي اضددطراب طيددف التوحددد دددن   ددحاب الأداا الاددال  
  (Nevala et. Al      0267                 يفام وآنرو     .                          ضاف  لاددت ف  بيتة الاةل

 Sheltered Employment             العمل المحمي    / 2

                                                                                  ف  الاةل اخدن  و الةحة   ي ةن الفرد وظيفة ف  بيتة قا ةة عاى الةراف ا نتاقى الأفراد 
ا عاى د ا اا وةقدو  هدعا                      ا       ا     ا         ف  ال يتات اخدةة عةوداا تدرةباا نا ا                                  ا             رات الاةل والتدرةب عاى ال اوا  ي ا

                                                                                    الةوع عاى د د  تحقي  العات لافرد ذو اضطراب طيف التوحد وحفظ كرادته دن نلا  ضةا  الدعا 
                                                                                       الةال  الةةاسب لها وة د  الى توفير تمهيل ا تةاع  ود ة  وةعادل تمهيل ح ب  وع الوظيفة فد  

                                                   ددا  سد اة دقابددل   ددور دة ف دة وسدداعات عةدل قاياددةا وعاددى                                      بيتدة غيددر تةاف دي ة  يقددو  في ددا الفدرد مة
                                                                                       الدرغا ددن عدد  و ددود بيا دات دقيقدة عدن   ددواع الةشدام الة دطاس مده فدد  ال ياأدل الوظي يدة الةحةيددة  
                                                                                    فددح  تاددك التدد  ذكرت ددا ال ادددا  التدد  تددا فحادد ا مشدد ل دتكددرر كا ددت: الاةددل فدد  الةاددا س  تغايددف  

                                                     والأ شددطة التجارةددة ال دد اةا  سددا ي ا درو  مددارةش  فددور ير                                     تجةيددس  و تاددةيس(  وال ددددات وال راعددة 
  (,Paiewonsky Mitra, Fournier, Parish, Sannicandro      0262                  ديترا  وسيةوسةك   
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 Supported Employment                / العمل المدعوم  3

                                                                           هددعا الةددوع ي دد ل ام تقددا  للددد ا  ذوي اضددطراب طيددف التوحددد  لددى وظددا ف دفتوحددة وةركدد  
                                                                           فراد ف  الحاو  عاى وظيفة وامحتفاظ ب اا حجر ال اوةدة فد  هدع  الطرةقدة هدو ادددرب              عاى د اعدل الأ

                                                                                 الاةددددلا  و االةرددددددا الددددعي يقددددد  الدددددعا والإرددددداد الة اددددص لاةددددوظفين ذوي اضددددطراب طيددددف التوحددددد 
                    ( فدد  الاةددل الةدددعو   Nevala et. Al      0267                                             لتة يددة ا دددن امحتفدداظ بوظددا ف اا   يفددام وآنددرو   

                                    ا  مةتاماددة الاةددل مددم ر فدد  الةجتةددس   حيا اددا                                    عا للفددراد دددن ذوي اضددطراب طيددف التوحددد             ي ددة   ظددا  الددد
                          ا                                                               أج ا دن طاقا دتةقل  و حيا ادا  ندر  مشد ل فدردي فد  وظيفدة تدا تطوةرهدا ل داا وهةداا د دتوةات د تافدة 

   (اAl et. Ham      0269                                                        دن الدعا لاتوظيفا وهعا دا ي ةى كثافة الدعا  ها  وآنرو   

 ضطراب طيف التوحّد                  أهمية تشغيل ذوي ا   ّ                
       لأ دددحاب          يقدددددو  ا       قي ةدددة         مة دددارات        التوحدددد     طيدددف        اضدددطراب      ذوي         الأفدددراد       نتةتدددس            ية دددن

          الةدفوعددة          مالوظيفددة      رسطدده      ية ددن       دت اددص        اهتةددا      و       دايةددة       د ددارل       ما دد ا     لددد        ي ددو      قددد        الاةددل 
    فد     ها      ت د ير       ية دن      التد            والقددرات        القدول       قدام          يةتاكدو          التوحدد     طيف        اضطراب      ذوي          فالأفراد       الأ را
ا      ا  دااا       تدد دي       والتدد         الاةددل       بيتددة        ودر ددة           لاةااودددات        دة جيددة        داالجددة       تتطاددب      التدد          الوظددا ف    فدد      ا  يدددا
 Schipper de  ؛ al. et Baldwin , 2014          والتةظديا           والت ا دل          والتكدرار        والدقدة        التة د     ددن       عاليدة

2016 al., etا    0269         وآنرو        والش   ؛)   
                         توحددددد فدددد  دةظودددددة الاةددددل الددددى                                          وةدددد دي ضدددداف دشدددداركة الأفددددراد ذوي اضددددطراب طيددددف ال

                                                                                تارضدد ا لة ددتوةات درتفاددة دددن نطددر الفقددر وامعتةاديددة عاددى دددا يقدددده اخنددرو  دددن دعددا دددال ا 
                                                                                        مالإضافة الى  عاقة ام دداج ام تةاع  والة اوال  لأ  د ا  الاةل هو  أثر دا يةة  الفرد د احة 

    (ا     0267                         توا ل ا تةا ية  الةطيري  
  ة    ــــ   ابق ـ   ـــ      ات الس    ــــ    دراس     ـــــ  ال

   الدى دارفدة التحدديات التد  توا ده الشدباب ذوي الإعاقدة     0269                            هدفت دراسة الادا    والاطدار )                                                  
                                                                             فدد  د س ددات القطدداع ال ددا  م دداطةة عةددا ا واسددت د  الباحثددا  دفيدداد دددن اعدددادهةا كددمدال 

     ا                ( ددداماا دددن ذوي الإعاقددة   22      تشددةل                                                     ساسددية لإ ددراا الدراسددةا وانتيددرت الايةددة يشدد ل عشددوا   ل
                                                                             الااداين ف  ماخ د س دات القطداع ال دا ا  ظ درت الةتدا ت    الاداوسات ام تةا يدة كدا  
                                                                                  ل ددا الأثددر الأأ ددر عاددى  فددراد الايةددة بيةةددا الادداوسات الةف ددية لددا ي ددل ل ددا  ثددر واضدد ا وكددعلك 
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                      ضد  بةدوع الإعاقدة ودددت ا                                                                ظ رت الةتا ت    الااوسات ام تةا ية والةف ية كا  ل ا ارتبدام وا
                                                                               ولا ي ن ل ا  ي ارتبام مالحالة ام تةا ية لافرد دن ذوي الإعاقة  دت وج غير دت وج(ا

   لددى دارفددة الادداوسات التدد  توا دده تشددغيل الأددد ا  ذوي     0269                  ركدد ت دراسددة ع دددات  )                                                 
                                                                                الإعاقددة العهةيددة دددن و  ددة  ظددر  وليدداا الأدددور والةدددرسين الة ةيددينا ودددةات عيةددة الدراسددة
                                                                                ةيدددس الةددددرسين الة ةيدددين الاددداداين فددد   ق دددا  التمهيدددل الة ةددد  ل عاقدددة العهةيدددة فددد  دولدددة 
                                                         ا                          الإدددارات الارسيددة الةتحدددل و وليدداا  دددور الأددد ا  الةادداقين ذهةياددا و ظ ددرت الةتددا ت التاليددة: 
      ا                                                                  تاددددد كددددلاا دددددن ضدددداف تمهيددددل الةادددداق وعددددد  دةاسددددبة الاةددددل لقدراتدددده  وامتجاهددددات ال ددددا ية 

                                                                الةدراا  حو الإعاقة  والت و  دن استغلا  الةااقين  وعد  تااو  زدلاا               لأ حاب الاةل و 
                                                                                 الاةل  وعد توافر وسا ل دوا لات آدةه  لى  داأن الاةل  والحةاية ال ا دل دن الأسرل ه  

                                                  ا   ها الااوسات الت  تحد دن عةل الأد ا  الةااقين ذهةيااا

    لكشدف عدن  بدرز الاداوسات التد                    ( دراسدة هددفت  لدى ا    0262       ا                       ر  كلاا دن الاجة   وال تدا                           
                                                                               توا ه توظيدف الأدد ا  ددن ذوي الإعاقدة الفكرةدة ددن و  دة  ظدر الاداداين فد  دااهدد الترسيدة 
                                                                                     الفكرةددة مةدنةددة الرةدداض وسرادج دداا تكددو  دجتةددس الدراسددة دددن  ةيددس الادداداين فدد  دااهددد الترسيددة 

                  الأددد ا  ذوي الإعاقددة                              (ا و سددفرت الةتددا ت  لددى افتقددار    792                               الفكرةددة مالرةدداض والبددال  عددددها  
                                                                           الفكرةددة لددباخ الة ددارات ال ددرورةة فدد  الاةددل يحددد دددن فددر  تددوظيف ا  عددد  تاقدد  الشدد ص 
                                                                                   الةااق فكرةا التدرةب اللاز  لافيدا  مالاةدل مالشد ل الادحي   عدد  قددرل الأدد ا  ذوي الإعاقدة 

                 تا يددة قاددة تددوفر                                                                          الفكرةددة عاددى اسددت دا  التقةيددة  تف دديل الاةالددة الأ ة يددة لقاددة التكافددة وزةددادل الإ
                                                                                   فر  التدرةب يحد دن فر  توظيف ا  الأسداليب ال اطتدة فد  الترسيدة كالحةايدة ال ا ددل ددن ق دل 
                                                                                سدرها  ندو  الأسددرل ددن سدوا دااداددة اخندرةن لأبةددا  ا ذوي الإعاقدة الفكرةدة فدد  دحدل الاةددل  

          اى الاةلا                                                                      وامتجا  ال ا   دن الأسرل  حو كفاال  بةا  ا ذوي الإعاقة الفكرةة وقدرت ا ع

   مدددح راا دراسدددة هددددفت الدددى دارفدددة اتجاهدددات   دددحاب الاةدددل والةددددراا     0262               قدددا   بدددو ددددايرل )                                                           
                                                                             و  دددحاب القدددرار  حدددو تشدددغيل امفدددراد ذوي امحتيا دددات ال ا دددة فددد  ددنةدددة الرةددداضا ولتحقيددد  
  (   00                                                                                 هدا  الدراسة است د  الباحث استبا ة دن تاةيةه كدمدال  ساسديةا وددةات عيةدة الدراسدة  

                                                                   د تافددددةا و دددددارت الةتددددا ت الددددى ا  فدددداض امتجاهددددات  حددددو تشددددغيل ذوي امحتيا ددددات        د س ددددة
ددا لةتغيددرات الدراسددة                                                                ا                   ال ا ددةا وكددعلك عددد  و ددود فددروق ذات دملددة  حاددا ية بددين الةشدداركين تباا
                                                                                والت  دةات   وع الاةل لاة س ة  وعةرها  وحجة ا  وو ود دوظفين دن ذوي الإعاقة ب ا(ا
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     الددددى قيدددداد اتجاهددددات   ددددحاب الاةددددل فدددد  تشددددغيل ذوي    269 0                     هدددددفت دراسددددة القحطددددا )                                            
                                                                                 امحتيا ات ال ا ة ف  ددنةة الرةاضا واست د  الباحث الةة ت الو ف  التحاياد  ماسدت دا  

اا وناادت    600                                                                دفياد دن  عداد  كمدال  ساسية لإ راا الدراسةا ودةات عيةة الدراسة        ا         ( فردا
                                     حو تشغيل ذوي امحتيا ات ال ا دة كا دت                                             الةتا ت الة ا ية الى    اتجاهات   حاب الاةل 

                                               %(ا وت ددددين ا دددده م تو ددددد فددددروق ذات دملددددة  حاددددا ية بددددين      92.92                     يجابيددددة بة ددددبة باغددددت  
                                                                               اتجاهات   حاب الاةل تا   لةتغير الة هل الااةد   و دتغيدر سدةوات ال  درل  لكدن  ظ درت 

                                                       فروق تا   لةتغير ط ياة الاةل لاال  د س ات الاةل الأها ا

  0269         و دالي ي                در  هيادر     )  Hillier & Galizzi   دراسدة هددفت الدى استكشدا   تدا ت                             
                                                                             توظيف الشباب ذوي اضطراب طيف التوحدا وقد اتبس الباحثدا  الةدة ت الو دف  واسدت ددا 
                                                                                اسدتبا تين ددن  عددادهةا كدمدوات  ساسدية لإ دراا الدراسدة   حدداهةا دو  ده الدى الشدباب ذوي 

  (   69                                    وليددداا  ددددورهاا ددددةات الايةدددة الة ا يدددة                والأندددر  دو  ددده لأ                     اضدددطراب طيدددف التوحدددد
                ( دددد ص ددددن  وليددداا   62                                                دددد ص ددددن الشدددباب ذوي اضدددطراب طيدددف التوحدددد الاددداداين  و 

                                                                                  الأدورا و ظ رت  تا ت الدراسة    الشباب الااداين كا وا نتاقو    ور دتد يدة وفد  وظدا ف 
ا    ا حااوا عاى الوظا ف عن طرة  داار  نا ةا                  ا                                            بةظا      ا و ي ا

 ا                     لاا دددددن دزةوسددددك  وكيرتشددددةر      قددددا  كدددد Kirchner   &  Dziobek    0269     مددددح راا دراسددددة الددددى )                   
                                                                             الو و  الى توظيف  ا   للفدراد البدالغين ددن ذوي اضدطراب طيدف التوحدد:  تحايدل د دد ي 
                                                                                 للاهتةادددات ال ا ددة والاوادددل الةدد ثرل عادددى الأداا الة ةدد (ا واسددت د  الباحثددا  اسددتبا ة ددددن 

ددا دددن ذوي اضددطراب   91                          الدراسددةا وقددد دددةات الايةددة                               اعدددادهةا كددمدال  ساسددية لإ ددراا      ا                ( د اا
                                                                               طيدددف التوحدددد  امداا الادددال (ا وتو دددات الةتدددا ت الدددى    امهتةاددددات ال ا دددة لأفدددراد الايةدددة 
                                                                                دددةات التكةولو يددا وال ةدسددة والااددو  الط يايددةا وكا ددت دشدداأل التفاعددل ام تةدداع  ودشدداأل 

                                          اا الة ةدد  لأفددراد الايةددةا وفيةددا ي ددص الاوادددل                                         امدراا الح دد   هددا الاوادددل الةدد ثرل عاددى الأد
                                                                              الة اعدل ف  ت  يل  داا الاةل كا ت وع   رساب الاةل وال دلاا ماضطراب طيف التوحدا

   سات دراسدة انةي كدول   وكولدو                            Cullum   &  Ennis-Cole    0269     الدى  عدداد البدالغين )                     
               رسدات التدرة يدة                                                            دن ذوي اضطراب طيف التوحد لاتوظيف  وذلك دن نلا  استكشدا  الةةا

                                                                           الفاالدددة لإعدددداد البدددالغين ددددن ذوي اضدددطراب طيدددف التوحدددد لااةدددل فددد  دجدددا  التكةولو يددداا 
                                                                                واسددت د  الباحثددا  الةقدداملات دددبه الةةظةددة ماسددت دا  اسددتاة دفتوحددةا ودددةات عيةددة الدراسددة 
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                                                                                امفدراد البدالغين ددن ذوي اضدطراب طيدف التوحدد الةةت د ين لةا دد التكةولو يدا مشدةا  وميدة 
                                                                                   ادا وتو ات الةتا ت الى    الةةارسات التدرة ية الفاالة دةات التاايا الفدردي الةدةظا   تك

                                                                                  دس دحركات الألااب  وتطوةر الة ارات التةظيةية  والت جيل املي ترو   لاة دا   والتكاددل 
                                       ام تةاع  لافرة   وحل الةش لات الجةا يةا

 (2015)            و يردلدر                        سد وت  وفدالكةر  وفدالكةرز                          هدفت الدراسة التد  قدا  ب دا  M Scott, M 

Falkmer, S Girdler, T Falkmers   لى الكشف عن الاوادل الر ي ية لةجاي الاةل ددن                                              
                                                                             و  ات  ظر البالغين العنن ياا و  دن اضطراب طيف التوحد و  حاب الاةلا دةات عيةة 

ددا دادددابو  ماضددطراب طيدددف التوحددد و   92                             الدراسددة دجةوعتدددا  دددن الأفدددراد          ( ددددن  02      ا                              ( مالغا
                                                                وتو دددات الةتدددا ت  لدددى   ددده عادددى الدددرغا ددددن    كدددلا الةجةدددوعتين ن ددددو    ةدددا                رسددداب الاةدددلا

                                                                                    دات دا  ماةاية التوظيف   م    الفرق ف  ف ة ةا فيةا نتاا  بةوع الدعا الةطاوب ف  د دا  
                                                    ُ                     الاةل والتوقاات الوظي ية ودتطابات الإ تا ية دا زالت تُاي  التوظيف الةا  ا 

 0261                                    ر  بدددراو   كيةياددد   داتشددداا وسومتدددا  و         ا          دددر  كدددلاا ددددن فدددايف     )  Pfeiffer, Braun, 

Kinnealey, Matczak and Polatajko   دراسدة هددفت  لدى ف دا تدمثير الاواددل ال يتيدة عادى                                             
                                                                                الرضددا الة ةدد  دددن و  ددة  ظددر البددالغين الةاددابين ماضددطراب طيددف التوحدددا وتكو ددت الايةددة دددن 

دددا داددداب ماضدددطراب طيدددف التوحدددد در   69                                             تفدددس الأداا والاددداداين فددد   دددداأن د تافدددةا وقدددا        ا                             ( مالغا
                                                                                        الباحثو  مح راا دقاملات د اية دس  فدراد الايةدة كدمدال لجةدس ال يا داتا وقدد تو دات الدراسدة  لدى 
                                                                                        الةتددا ت التاليددة: التفدداعلات ام تةا يددة دددس الدد دلاا والحددوا   الةاديددة والح ددية فدد  بيتددة الاةددل هدد  

                                                 الرضا الة ة  للفراد الةاابين ماضطراب طيف التوحدا                          ا      دن  ها الاوادل الة ثرل ساباا عاى 

   ا                                                            أشددفت دراسددة كددلاا دددن سدد وت  ديا ددور   فددالكةر   يردلددر  مددلاا  بولددت  هددامدي  لير ددر             
 ,Scott, Milbourn, Falkmer, Black, Bӧlte, Halladay, Lerner       ومو ددز 

Lounds   &  Girdler    0262     ي                                          ( عددددددن الاوادددددددل الةدددددد ثرل عاددددددى توظيددددددف امددددددد ا  ذو  
                                                                                اضطراب طيف التوحدا است د  الباحثو  تحايل الةحتو  كدمدال  ساسدية فد    دراا الدراسدةا 

                                                                ( دراسة مجودل دة جية تتراوي بين دحدودل الى قوةدةا و ظ درت الةتدا ت    609              ودةات الايةة  
                                                                            ددداوسة الحادددو  عادددى فر دددة عةدددل  و الةحافظدددة عاي دددا  ود دددارات امداا التةفيدددعي  

                                                          ود دددارات التةظددديا وةدارل الة دددا   والةشددداأل ال ددداوكية  ود دددارات                      ود دددارات حدددل الةشددد لات 
                                                                                   التفاعل ام تةاع   والاوادل ال يتية  ونددات التي دير هد   هدا الاواددل الةد ثرل فد  عةايدة 

                                                         توظيف الأد ا  ذوي اضطراب طيف التوحد وتح ين  تا ت التوظيفا
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   فالكةر  تورسجدور   لير در                                                          ساى كل دن ملاا  د دي  ديا ور   ثودب و   دا جياو  سترو                         
 ,Black, Mahdi, Milbourn, Thompson                                     هامدي   يرسر  اس وزةتو   يردلدر  وسولدت

D'Angelo, Ström, Falkmer, Torbjörn, Lerner, Halladay, Gerber, 

Esposito, Girdler, Bölte (2019)  ف ددا و  ددات  ظددر الأفددراد الةاددابين مالتوحددد       لددى                                      
                                                    اددددل التددد  تددد ثر فددد  حادددو  البدددالغين الةادددابين مالتوحدددد عاددددى                       و  دددحاب الاةدددل حدددو  الاو 

                                                                                   وظددا ف والحفدداظ عاي دداا فدد   ةيددس   حدداا  سددتراليا وال ددوةد والوميددات الةتحدددلا ودددةات الايةددة 
                          ( ددددد ص دددددن  سددددر  فددددراد داددددابين   62                                ( ددددد ص دادددداب ماضددددطراب طيددددف التوحددددد     67  

           ين ماضدددطراب                                  ( دددد ص ددددن دقددددد  ال دددددات لأفدددراد داددداب  06                     ماضدددطراب طيدددف التوحدددد   
                               ( د ص دن الباحثين الةت ااين فد    66                       ( د ص دن  رساب الاةل     66             طيف التوحد   

                                                                            دجددا  اضددطراب طيددف التوحدددا واسددت د  البدداحثو  اسددتبا ات نا ددة وقددادوا مددح راا دقدداملات 
                                                                           د تافددة كددمدوات لف ددا و  ددات الةظدددر الدوليددة حددو  دددا ي ددداعد وةايدد  الحاددو  عاددى وظيفدددة 

                                                      لأفدددراد الةادددابين ماضدددطراب طيدددف التوحددددا وتو دددات الةتدددا ت  لدددى                       والحفددداظ عاي دددا ددددن ق دددل ا
                                                                                     اعتبار ال يتة  مةا ف  ذلك الدعا والالاقات والةواقف وال ددات  ه  الأأثدر  هةيدة لاةجداي  و 

   ا                                                               الفشل ف  د ا  الاةل للفراد البالغين الةاابين ماضطراب طيف التوحد

                                                                             ض الدراسات ال امقة مةحورة ا الارس  والأ ة   تا اسدت لا  الةقدام التاليدة فد  تحايدل           ماد استارا
                                                                                          هع  الدراسات دن حيث الأهدا  والايةة والأدوات الة ت ددة و ها الةتا ت  وذلك عاى الةحو التال :

                                                                               و د الدراسة الحال     الدراسات ال امقة ادتةات عادى  هددا  دتقارسدة وتادب  ةيا دا فد  
                                                                              قييا و جاي عةاية التشغيل والتوظيفا ف ةاا دراسات ركد ت عادى دارفدة واقدس توظيدف ذوي       دجا  ت

                                                                           الإعاقدددة مشددد ل عدددا   و ذوي اضدددطراب طيدددف التوحدددد مشددد ل ندددا   دثدددل دراسدددة  هيادددر و دددالي ي 
                                                                            ماخ الدراسات اهتة ت مالكشف عن التحديات الت  تاي  عةاية التشغيل والتوظيف دثل     (ا    0269  

       تددددا               ؛ الاجةدددد   وال     0269                 ؛ كيةددددا  ولددددوسي      0269          ؛ ع دددددات     0269       اطددددار              الاددددا    وال       دراسددددة
  ؛     0262                                                                             (ا وقد اتفقت الدراسة الحالية دا دا فد  هدعا ال دد ا بيةةدا ركد ت دراسدة  بدو ددايرل     0262

ددا داظددا الدراسددات     0269           القحطددا                                                                        ( عاددى دارفددة امتجاهددات  حددو عةايددة تشددغيل ذوي الإعاقددةا  د 
                                                              ة الاوادددل الةدد ثرل والة دداعدل فدد   جدداي عةايددة التشددغيل ودددةات دراسددة                         ال ددامقة فقددد سددات الددى دارفدد
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-Cullum   &  Ennis                   ؛ نةي كول   وكولو      Kirchner   &  Dziobek    0269                   دزةوسك  وكيرتشةر 

Cole  0269      ؛     0262                ؛ سد وت وآندرو  Scott et al.  0261                 ؛ فدايفر واندرو     )  Pfeiffer et. 

Al.  0267               ؛ ملاا وآنرو      Black et. Al ا)    
                                                                             د انتافددت  تددا ت الدراسددات ال ددامقة مددانتلا   هددداف ا  ولكددن اتفقددت مشدد ل دبادددر  و غيددر   وقدد

                                                                                دباددددر ددددس الدراسدددة الحاليدددةا فقدددد  أددددت  تدددا ت مادددخ الدراسدددات  أددددت عادددى و دددود التحدددديات فددد  
                                                                 ا                      دجددامت عدندددل كام تةا يددة والةف ددية والتاايةيددة والأسددرةة دثددل دراسددة كددلاا دددن:  الاددا    والاطددار 

   (ا    0262                    ؛ الاجة   وال تا      0269        دات    ؛ ع    0269
                                                                                 بيةةددا تو ددات  تددا ت ماددخ الدراسددات الددى    امتجاهددات ال ددا ية لاةجتةددس ولأرسدداب الاةددل مشدد ل 
                                                                                     ا نا  ت ثر مش ل ر ي   عاى عةاية تشغيل الأفراد ذوي اضدطراب طيدف التوحددا و ددار لدعلك دراسدة كدلاا 

   (اHillier & Galizzi  (     0269       الي ي             (؛ هيار  و     0269             (؛ القحطا        0262                دن:   بو دايرل  
  ة    ــــ    دراس  ــ        راءات ال  ــ     ة وإج  ــ     منهجي

دددا لةاطيدددات الدراسدددة و هدافددده وت ددداؤمته  وساددددد الإط دددلاع عادددى  دبيدددات الدراسدددة الااةدددد      ا                                                                          وفقا
     رتددددمت                                                                              ودةاهجدددده  مالإضددددافة الددددى درا اددددة الدراسددددات ال ددددامقة ذات الالاقددددة مةوضددددوع الدراسددددة  فقددددد ا

                                                    ف و الةة ت العي ياتةد فد  نطواتده عادى و دف الواقدس ود د                         است دا  الةة ت الو ف             الباحثتا  
                                                               كو ه نرك  عاى الحاو  عاى ال يا دات ددن  فدراد دجتةدس الدراسدة  وذلدك                         اخراا ودارفة امتجاهات؛

    تادف                                                         ا      ا     وتف ير الظاهرل الةدروسدة ددن حيدث ط يات دا ودر دة و ودهدا  و يادا وكةيادا  وة          ب د  و ف
   (ا    0267                                                                   مم ه دة ت واقا   لأ ه ندرد الظاهرل كةا ه  دو ودل ف  الواقس  الطرةف  

                                                                          تكددو  دجتةددس الدراسددة دددن  ةيددس الأسددر التدد  لدددن ا ابةدداا دددن ذوي اضددطراب طيددف التوحددد 
         ل الشددادل            ا                  ( ددد ص  وفقدداا ل ددجلات دركدد  التمهيدد   006                   سددةة والبددال  عددددها      61                ت ةددد اعةددارها عددن 

                                                                                          وال رادت الح ودية وال ا ة التاماة لوزارل الةوارد البشرةة والتةةية ام تةا ية ف  ددنةة  دلا

      ا                                            ( فدرداا ددن امسدر التد  لددن ا ابةداا ددن ذوي اضدطراب طيدف   79                       تكو ت عيةة الدراسدة ددن  
                                           تا انتيار  ةيس  فراد الايةدة ماسدت دا  طرةقدة                       سةة ف  ددنةة  دل  وقد     61                       التوحد ت ةد اعةارها عن 

                    الةاانةة الاشوا يةا
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                                       ( فقددرل دوزعدة عاددى نة دة دجددامت هد : تحددديات   02   ن                            تكدون  الةفيدداد مادورته الأوليددة ددن  
   (    62- 1                                              (   تحدددديات تاايةيدددة تدرة يدددة وتفي ددده الفقدددرات ددددن   2- 6                            ا تةا يددة وتفي ددده الفقدددرات ددددن  

   (    01-  00                                   (  تحدديات  سدرةة وتفي ده الفقدرات ددن    06-  61                   وتفي ه الفقرات دن               ات اقتاادية    تحدي
                                   (  وقدددد تدددا تادددةيا الةفيددداد بوضدددس تددددرةت   02-  09                                         تحدددديات تةظيةيدددة  دارةدددة وتفي ددده الفقدددرات ددددن  

                                                                                لاةفيددداد وفددد  تددددرةت لي دددرت ال ةاسددد   دوافددد  مشددددل  دوافددد   دحاندددد  غيدددر دوافددد   غيدددر دوافددد  
                                                                         حايل امستبا ات الةتوفرل  وتحدند دحاور الدراسة  وفقرات كل دحور مةا نتةادى         حيث تا ت          مشدل(ا

                                                                                  دس ط ياة الدراسة الحالية  وسعلك   بحت  دال الدراسة ماورت ا الأولية د و ة دن ق ةين:
                                                                      : ت ةن الةتغيرات الش اية والوظي يدة لأفدراد عيةدة الدراسدة  الة هدل الااةد             القسم الأول
   (ا                الحالة امقتاادية

  (  2                  ( فقددرل  و ددةفت فدد     02                                    : ت ددةن دجةوعدة دددن الفقددرات بادد  عددددها                  أماا  القساام ال اا   
                                                                                   دجامت  وةقابدل كدل فقدرل ددن فقدرات  دال الدراسدة دفيداد لي درت ال ةاسد   كةدا نوضد  ذلدك داحد  

                                                                        (ا ولاتحق  دن دوثوقية تط ي   دال الدراسة  الةفياد(  تةت ام رااات اختية: 6     رقا  

 :                                      صدق أداة الدراسة باتباع الخطوات التالية          التحقق من  تم  :  سة          أداة الدرا    صدق
                     صدق المحتوى للمقياس:  - 1

                                                                       تدا التحقدد   ددق الةحتددو  لاةفيداد دددن ندلا  عددرض الفقدرات دوزعددة ح دب الةجددا  الددعي 
                                                                                      تةتة  لده كدل فقدرل  مادد ا دازل الةشدرفة عادى الدراسدة( عادى دجةوعدة ددن الةح ةدين ددن ذوي ال  درل 

                                                                 ا هيتددة التدددرةت فدد  ماددخ الجاداددات ال دداودية والارسيددة دددن الةت ااددين فدد                  والكفدداال دددن  ع ددا
                                    ( دح ةدددين  لاح دددا عادددى ددددد   دددحة وددددةولية   66                                         الترسيدددة ال ا دددة وعادددا الدددةفت والبدددال  عدددددها  

                                                                                   الفقدددرات وسدددلادت ا الاغوةدددة وا تةا  دددا لاةجدددا  الدددعي  دددةفت فيدددها وفددد  ضدددوا التغعيدددة الرا ادددة ددددن 
  :           القساام الأول                                              راسددة لتاددب  فدد   ددورت ا الة ا يددة د و ددة دددن ق ددةين                              الةح ةددين  تددا اعتةدداد  دال الد

                                                                                       ت ةن الةتغيرات الش اية والوظي ية لأفراد عيةة الدراسة  الة هل الااة   الحالة امقتاادية(ا
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  (  2                  ( فقددرل  و ددةفت فدد     02                                  ت ددةن دجةوعددة دددن الفقددرات بادد  عددددها                    أماا  القساام ال اا   
                                                وي اضطراب طيف التوحد دن و  ة  ظر  سدرها فد  ددنةدة                                 دجامت تفيت تحديات تشغيل الأفراد ذ

                                              د   وكل دجا  ت ةن دجةوعة دن الفقرات كاخت : 
   فقراتا 2                                             الةجا  الأو : التحديات ام تةا ية  وادتةل عاى )         
   فقراتا  62                                                         الةجا  الثا  : التحديات التاايةية التدرة ية  وادتةل عاى )         
  فقراتا 1           ادتةل عاى                                       الةجا  الثالث: التحديات امقتاادية  و )         
   فقراتا 2                                            الةجا  الرامس: التحديات الأسرةة  وادتةل عاى )         
   فقراتا 9                                                       الةجا  ال ادت: التحديات التةظيةية الإدارةة  وادتةل عاى )         

                                                                              وةقابددل كددل فقددرل دددن فقددرات  دال الدراسددة دفيدداد لي ددرت ال ةاسدد   غيددر دوافدد  مشدددل  غيددر 
                                  دواف   دحاند  دواف   دواف  مشدل(ا

    اء:     ـــــ       دق البن     ـــــ ص  - 2

                                                                       تددا التحقدد  دددن د دددرات  دددق ال ةدداا  دددن نددلا  تط يدد  الةفيدداد عاددى عيةددة اسددتطلا ية 
             ( بددين الدر ددة Pearson      ا                                           ( فددرداا دددن الأسددر  ثددا ح دداب قدديا داادددل ارتبددام بيرسددو     02          د و ددة دددن  

       (ا                                                                             عاى الفقرل والدر ة عاى الةجا  والدر ة الكاية عاى الةفياد  وذلك كةا ف  الجدو  
 جدول )أ( قيم معاملات الارتباط بين فقرات مقياس تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد 

 من وجهة نظر الأسر على المجال والدرجة الكلية للمقياس

 الارتباط مع المجال الارتباط مع الرقم المجال
 الارتباط مع المجال الارتباط مع الرقم الدرجة الكلية

 الدرجة الكلية
تحديات 
 اجتماعية

1 0,611** 0,557** 4 0,784** 0,720** 
2 0,724** 0,480** 5 0,398** 0,332** 
3 0,757** 0,678**  

تحديات 
تعليمية 
 تدريبية

6 0,749** 0,637** 11 0,859** 0,611** 
7 0,752** 0,581** 12 0,681** 0,625** 
8 0,666** 0,567** 13 0,558** 0,540** 
9 0,741** 0,576** 14 0,588** 0,568** 
10 0,856*8 0,630** 15 0,566** 0,553** 

تحديات 
 اقتصادية

16 0,557** 0,541** 19 0,549** 0,513** 
17 0,612** 0,583** 20 0,494** 0,479** 
18 0,626** 0,593** 21 0,497** 0,484** 

 تحديات أسرية
22 0,378** 0,351** 25 0,494** 0,446** 
23 0,589** 0,543** 26 0,583** 0,562** 
24 0,414** 0,389**  

تحديات 
 تنظيمية إدارية

27 0,438** 0,409** 29 0,559** 0,515** 
28 0,494** 0,448** 30 0,516** 0,491** 

  (0,01                           **دالة إحص ئي   على مستوى )   (0,05                          *دالة إحص ئي   على مستوى )  
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 ن                                                           ن قيا داادلات ارتبام فقرات دجا  تحديات ا تةا ية( مةجال ا قد                     يلاحظ دن الجدو    (  

                               ن     ( دددس الدر ددة الكايددة لاةفيدداد  و  ن قدديا      2,902  -       2,000        ( وسددين       2,929  -       2,072           تراوحددت بددين 

  -       2,222                                                                        داددددادلات ارتبددددام فقددددرات دجا  تحددددديات تاايةيددددة تدرة يددددة( مةجال ددددا قددددد تراوحددددت بددددين  

                          ن                         الدر ددة الكايددة لاةفيدداد  و  ن قدديا داددادلات ارتبددام فقددرات       ( دددس     2,109  -       2,292        ( وسددين       2,227

  (      2,270  -       2,997        ( وسدين       2,101  -       2,979                                             دجا  تحديات اقتاادية( مةجال ا قد تراوحت بين  

                           تحددديات  سددرةة( مةجال ددا قدددد                                ن                             دددس الدر ددة الكايددة لاةفيدداد  و  ن قدديا داددادلات ارتبددام فقددرات دجددا 

                               ن     ( ددس الدر دة الكايددة لاةفيداد  و  ن قدديا      2,210  -       2,206         ( وسددين      2,227  -       2,092            تراوحدت بدين  

  -       2,902                                                                        داددددادلات ارتبددددام فقددددرات دجددددا   تحددددديات تةظيةيددددة  دارةددددة( مةجال ددددا قددددد تراوحددددت بددددين  

                            ( دس الدر ة الكاية لاةفيادا     2,262  -       2,927        ( وسين       2,227

          ةيددس قدديا             (  كةددا كا ددت 0,01                                                    وكا ددت  ةيددس هددع  الفدديا دالددة  حاددا يا عةددد د ددتو  الدملددة  

                                                        (  وتاددد هددع  الفدديا دق ولددة ل مقدداا عاددى الفقددرات ضددةن الةفيدداد     2,02                       داادددل امرتبددام  عاددى دددن  

                                                 (  وسعلك ق ات  ةيس فقرات الةفياد  و  بحت الةفياد Hattie, 1985                      ح ب دا  دار  ليه هت   

        ( فقرلا  02                          ماورته الة ا ية نتكو  دن  

                                الةفياد والدر ة الكاية لاةفيداد          ن دجامت   بي                                       أةا تا ح اب قيا داادلات امرتبام ال يةية 

                                                              وذلك ماست دا  داادل ارتبام بيرسو   كةا هو د ين ف  الجدو   ب(ا
 جدول )ب(: معامل ارتباط بيرسون بين درجة كل مجال والدرجة الكلية للمقياس في العينة الاستطلاعية.

 اطـــــل الارتبـــــامـــــمع الــــــــالمج مــــرقــــال
 **0,913               تحديات اجتماعية 1
 **0,871                      تحديات تعليمية تدريبية 2
 **0,895               تحديات اقتصادية 3
 **0,776            تحديات أسرية 4
 **0,854                     تحديات تنظيمية إدارية 5

  (0,01                           **دالة إحص ئي   على مستوى )   (0,05                          *دالة إحص ئي   على مستوى )  
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                                     جامت الةفياد دس الدر دة الكايدة تراوحدت                                            نت   دن الجدو   ب(    قيا داادلات امرتبام لة
       (  دةددا     2,26                                                      ( وكا ددت  ةيددس هددع  الفدديا دالددة  حاددا يا عةددد د ددتو  الدملددة       2.760  -     2.991        دددا بددين  

                                                                            ياة  و ود در ة عالية دن امت اق الدانا  مةا يا ت در ة دق ولة دن  دق الةفيادا

    اس:      ــــــ        ات المقي      ــــــ  ثب
                                           ل الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد دددن و  ددة  ظددر                              لتقدددنر ثبددات دفيدداد تحددديات تشددغي
                           لتقدددنر ثبدات امت داق الدددانا    Cronbach’s Alpha)                                      الأسدر؛ تدا اسدت دا  داادلددة كرو بدا   لفدا  

      ا                 ( فدددرداا ددددن الأسدددر  كةدددا هدددو   02                                                        عادددى بيا دددات التط يددد  الأو  لاايةدددة امسدددتطلا ية والبدددال  عدددددها  
 .                  دوض  ف  الجدو   ج(

 ثبات الاتساق الداخلي لمقياس تحديات تشغيل الأفراد ( قيم معاملات ججدول )
 ذوي اضطراب طيف التوحد من وجهة نظر الأسر ومجالاته الفرعية

 راتـــدد الفقـــع كرونباخ ألفا ثبات الاتساق الداخلي الــــــــالمج
 5 0,823               تحديات اجتماعية

 10 0,791                      تحديات تعليمية تدريبية
 6 0,785               تحديات اقتصادية

 5 0,812            تحديات أسرية
 4 0,807                     تحديات تنظيمية إدارية

 30 0,858             المقياس )ككل(

          (  فد  حدين     82,22                                                           نت   دن الجددو   ج(    ثبدات امت داق الددانا  لاةفيداد ك دل باد   
                       وهد  قديا درتفادة ودق ولدة    (       2,200  -     2,922                                               تراوحت قيا ثبات امت اق الدانا  لةجامته دا بين  

  ا(Crocker & Algina, 1986)      دراسة               لأغراض تط ي  ال

    اس:      ــــــ       ح المقي      ــــــ    تصحي
                                                                 دفيدداد تحددديات تشددغيل الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد دددن و  ددة  ظددر الأسددر        تكددو  

                             ُ                             ( فقددرل دوزعددة عاددى نة ددة دجددامت  يُ ددتجاب عاي ددا وفدد  تدددرةت نةاسدد  30                    ماددورته الة ا يددة دددن  
  4                   در ددات  دوافدد  وتاطددى   5                د تاددحي  الةفيدداد                                            يشددتةل ال دددا ل التاليددة:  دوافدد  مشدددل وتاطددى عةدد

                                                         در ددات  غيددر دوافدد  وتاطددى در تددا   غيددر دوافدد  مشدددل وتاطددى در ددة   3                   در ددات  دحانددد وتاطددى 
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                                                                        حيث تدا تحدندد طدو  كدل فتدة ددن فتدات دفيداد لي درت ال ةاسد   ثدا ح داب الةدد  مطدري         واحدل(  
   2  ÷    9                     در قيةدة فد  الةفيداد                        (  ثا تدا تق ديةه عادى  أ 9  =    6  –   2                          الحد الأعاى دن الحد الأد ى  

                         (؛ لتحدند الحد الأعادى ل دع  6                                                        (  وساد ذلك تا  ضافة هع الفيةة  لى  قل قيةة ف  الةفياد      2.22  = 
                                                          الفتة  وسعلك   ب  طو  الفتات كةا هو دوض  ف  الجدو   د ا :

 
 ىـــــال نـــــم  ةـــــدود الفئـــــح

ً  موافق بشدة )بدرجة كبيرة جداً(                           4,21 5,00 
 4,20 4,21                  وافق )بدرجة كبيرة( م

 3,40 2,61                    محايد )بدرجة متوسطة(
 2,60 1,81                       غير موافق )بدرجة قليلة(

ً  غير موافق بشدة )بدرجة قليلة جداً(                               1,00 1,80 

                                                                          وقد تا است دا  طو  الةد  لاو و  الى ح ا دوضدوع  عادى دتوسدطات اسدتجامات  فدراد 
                                   ا عيةة الدراسة  ماد داالجت ا احاا يااا

                                نتائج الدراسة وتفسيرها ومناقشتها     عرض
                                          ادددا هدد  تحددديات تشددغيل الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف    :

                                       التوحد ف  ددنةة  دل دن و  ة  ظر  سرها؟
                                                                       ل  امددددة عدددددن سدددد ا  الدراسدددددة الأو ؛ فقدددددد تددددا ح ددددداب الةتوسددددطات الح دددددابية وام حرافدددددات 

                                                           يةة الدراسة عاى دجامت دفياد تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب                           الةايارةة مستجامات  فراد ع
                                                              ا                       طيف التوحد دن و  ة  ظر الأسر  دس دراعال ترتيب دجامت الةفياد وفقاا لةتوسطات ا الح ابية  

   (ا1-1                       أةا هو د ين ف  الجدو   
الأفراد ذوي اضطراب  ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات مقياس تحديات تشغيل1-1جدول )

                                                                                         طيف التوحد في مدينة جدة من وجهة نظر أسرهم في جدة مرتبة ترتيب ا تنازلي ا حسب المتوسط الحسابي.
رقم 
 الانحراف المتوسط الحسابي الـــــــــــــــــــالمج الرتبة لالمجا

 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري
ً كبيرة جدا  4,405                     تحديات تنظيمية إدارية 1 5         0,655 
ً كبيرة جدا  4,216            تحديات أسرية 2 4         0,560 
ً كبيرة جدا  4,201               تحديات اقتصادية 3 3         0,585 
 0,494 كبيرة 4,188               تحديات اجتماعية 4 1
 0,351 كبيرة 4,029                      تحديات تعليمية تدريبية 5 2

 0,357 بيرةك 4,171                                                          تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد من وجهة نظر الأسر
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  ن                                                 ن در ددددة تقدددددنر عيةددددة الأسددددر لتحددددديات تشددددغيل الأفددددراد ذوي   1-1)                نت دددد  دددددن الجدددددو   
         (  وكا ددت      9,696                                   أا دت بدر ددة ك يدرل مةتوسد  ح دداب  باد                                   اضدطراب طيدف التوحددد فد  ددنةدة  دددل

                                                                                      برز التحديات الت  توا ه تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد فد  ددنةدة  ددل هد  التحدديات 
                         ا        ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا  تات دا      9,922                                                ظيةية الإدارةة ف  الترتيب الأو  مةتوس  ح اب  با       التة

                         ا                 ( وسدر ددددة دوافقددددة ك يددددرل  ددددداا  تات ددددا التحددددديات      9,061                                  التحددددديات الأسددددرةة مةتوسدددد  ح دددداب  بادددد   
     يددة                          ا                       ( وسدر ددة دوافقددة ك يددرل  ددداا  تات ددا التحددديات ام تةا     9,026                            امقتاددادية مةتوسدد  ح دداب  بادد   

           فدد  الترتيددب                                                         ( وسدر ددة دوافقددة ك يددرل  ثددا التحددديات التاايةيددة التدرة يددة     9,622                  مةتوسدد  ح دداب  بادد   
                        ( وسدر ة دوافقة ك يرل ا     9,207                        الأنير مةتوس  ح اب  با   

                                                                                أةدا تدا ح داب الةتوسدطات الح دابية وام حرافددات الةايارةدة مسدتجامات  فدراد عيةدة الدراسددة 
                                                   ل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد ددن و  دة  ظدر الأسدر فد                             عاى فقرات دفيداد تحدديات تشدغي

                                                        ا     ا                            أل دجا  دن دجامت الةفياد  دس دراعال ترتيب الفقرات تةازلياا وفقاا لةتوسطات ا الح ابية ف  كدل 
                                                           دجا  عاى حد   وفيةا نا  الةتا ت التفاياية ال ا ة م ل دجا :

                              المجال الأول: التحديات الاجتماعية
                                                          ت ام تةا يدة التد  توا ده تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد                   لاتار  عاى التحديا

                                                                                   فد  ددنةددة  ددل دددن و  دة  ظددر الأسدر؛ فقددد تدا ح دداب الةتوسدطات الح ددابية وام حرافدات الةايارةددة 
                                                                              ا             مستجامات  فراد عيةة الدراسة عاى فقرات الةجا   دس دراعال ترتيب فقرات الةجا  وفقاا لةتوسطات ا 

   (ا2-1                ين ف  الجدو                     الح ابية  كةا هو د
 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال التحديات الاجتماعية 2-1جدول )

 ( في مدينة جدة من وجهة نظر الأسر ASDلتشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد )
                                          مرتبة ترتيب ا تنازلي ا حسب المتوسط الحسابي.

 الانحراف المتوسط الحسابي الــــــــــــــــــــالمج الرتبة رقم الفقرة
 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري

ّ                                                         قلّة معرفـة أفـراد المجتمـع ئصـاقد وقـدرات ذوي اضـطراب        1 5  
ً كبيرة جدا  4,485            طيف التوحد.         0,655 

                                                          عدم ثقة أفراد المجتمـع في التعامـل مـع موذـف ذو اضـطراب       2 3
ً كبيرة جدا  4,330            طيف التوحد،         0,560 

                                                  عدم الايمان بحق الفرد ذو اضطراب طيف التوحد في العمـل   3 2
ً كبيرة جدا  4,299          بالعاديين.        مساواة         0,585 

                                                    الاتجاهات السلبية لأفراد المجتمع نحـو ذوي اضـطراب طيـف     4 4
ً كبيرة  4,144                               التوحد في سوق العمل مع العاديين.     0,494 

 0,351 كبيرة 3,680    حد.                                       النظرة الدونية للفرد ذو اضطراب طيف التو 5 1
 0,494 كبيرة 4,188 امــــــــــــط العــــــوســــــالمت
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          ( دا نا :2-1                نت   دن الجدو   

  ن                                                                        ن در دددة تقددددنر عيةدددة الأسدددر لاتحدددديات ام تةا يدددة لتشدددغيل الأفدددراد ذوي اضدددطراب طيدددف  
  ا (     9,622                                                       التوحد ف  ددنةة  دل كا ت بدر ة ك يرل مةتوس  ح اب  با   

 والتد  تدةص عادىا قا دة دارفدة  فدراد الةجتةدس م ادا ص وقددرات ذوي  2          فقرل رقدا          اات ال )                                                            
                ( وسدر دة دوافقدة 4,485                                                      اضدطراب طيدف التوحددا فد  الةرتبدة الأولدى مةتوسد  ح داب  باد   

          ا أ يرل  دااا

   والت  تةص عاى اعد  ثقة  فراد الةجتةس فد  التااددل ددس دوظدف ذو  0                  اات الفقرل رقا )                                                             
                ( وسدر ددة دوافقددة 4,330                                     فدد  الةرتبددة الثا يددة مةتوسدد  ح دداب  بادد                       اضددطراب طيددف التوحدددا

          ا  أ يرل  دااا 

   اعد  اميةا  مح  الفرد ذو اضطراب طيف التوحدد                  ( والت  تةص عاى 0                  اات الفقرل رقا                                           
         ( وسدر دددة 4,299                                                                فددد  الاةدددل د ددداوال مالادددادنين افددد  الةرتبدددة الثالثدددة مةتوسددد  ح ددداب  باددد   

                 ا  دوافقة ك يرل  دااا 

 اامتجاهدات ال دا ية لأفدراد الةجتةدس  حدو دددت ذوي                  ( والتد  تدةص عادى 9         قرل رقا           اات الف                                            
                                                                            اضدطراب طيددف التوحدد فدد  سدوق الاةددل ددس الاددادنينا فد  الةرتبددة الرامادة مةتوسدد  ح دداب  

                        ( وسدر ة دوافقة ك يرلا 4,144     با   

   حدا ف                                                           ( والت  تةص عاى االةظرل الدو ية لافرد ذو اضطراب طيف التو  6                  اات الفقرل رقا       
                       ( وسدر ة دوافقة ك يرلا3,680                                          الةرتبة ال اد ة والأنيرل مةتوس  ح اب  با   

                                                                                      وتشير الةتا ت الى قول تمثير الةجتةس فد  عةايدة تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد  التد  
  -ُ                                                                                        تُاد   ا دن ام دداج الكا  ل ا فد  الةجتةدسا امتجاهدات الةجتةايدة تد ثر مشد ل دباددر او غيدر دباددر

                        ا          ا                                                        ف  هع  الاةاية  د ا ساباا او ايجامااا فكاةا زادت امتجاهات ال ا ية   ب  التشغيل  أثر  اوسةا 
ا ك يدراا ددن امتجاهدات ال دا ية التد  ندتا ت ةي دا تجدا  الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف          ا      ا                                                                 ولال  د اا

      ال يددة                                                                               التوحددد تاددود الددى  ح ددا  وا طباعددات د ددبقة سددادت فدد  الةجتةددس كثقافددة م دد ب عددد  احتكدداا غ
                                                                                      فدددراد الةجتةدددس ب دددع  الفتدددة وسالتدددال  ا اددددا  الفر دددة فددد  انتبدددار  دددحة تادددك امح دددا  وام طباعدددات  

ا م  ب قاة التو ية مقدرات ا وط يات ا ال ا ةا       ا                                             و ي ا
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             ( التد   ددارت     0269            ؛ القحطا        0262                             ا                 وتتف  هع  الةتيجة دس دراسة كلاا دن:   بو دايرل  
                                                   ةاية توظيف ذوي الإعاقة ه  امتجاهات ال ا ية لاةجتةسا                               الى     ها التحديات الت  تاي  ع

            ( التدد   أدددت Hillier & Galizzi        0269                                          وتتفدد  كددعلك دددس  تيجددة دراسددة  هياددر  و ددالي ي  
                                         ا                                                عاى    اتجاهات الةجتةس ال ا ية تش ل عا قاا  دا   جاي تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدا 

         لتدريبية                                 المجال الثاني: التحديات التعليمية ا
                                                                                لاتادر   عاددى التحددديات التاايةيددة التدرة يددة التد  توا دده تشددغيل الأفددراد ذوي اضددطراب طيددف 
                                                                                التوحددد فدد  ددنةددة  دددل دددن و  ددة  ظددر الأسددر؛ فقددد تددا ح دداب الةتوسددطات الح ددابية وام حرافددات 

دا                                                                                    الةايارةة مستجامات  فراد عيةدة الدراسدة عادى فقدرات الةجدا   ددس دراعدال ترتيدب فقدرات الةجدا      ا    وفقا
   (ا3-1                                           لةتوسطات ا الح ابية  كةا هو د ين ف  الجدو  

 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال التحديات التعليمية التدريبية 3-1جدول )
 في مدينة جدة من وجهة نظر الأسر  لتشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد

 لحسابي.                                   مرتبة ترتيب ا تنازلي ا حسب المتوسط ا

 الانحراف المتوسط الحسابي الـــــــــــــــالمج الرتبة الفقرة رقم
 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري

                                                           مبادرات وبرامج التأهيل المهني لا تهتم لميـول ورغبـات الفـرد     1 8
ً كبيرة جدا  4,763                      ذو اضطراب طيف التوحد.         0,495 

                         طيـف التوحـد للتوجيـه                                   تفتقد عملية تشغيل ذوي اضـطراب   2 10
ً كبيرة جدا  4,629                            والإرشاد من قبل جهات مسؤولة.         0,651 

ً كبيرة جدا  4,577                                                ندرة برامج التأهيل المهني لذوي اضطراب طيف التوحد. 3 4         0,705 

                                                                عــدم المتابعــة لمــا بعــد مرحلــة تشــغيل ذوي اضــطراب طيــف    4 9
ً كبيرة جدا  4,474        التوحد.         0,614 

                                     وتــدريب ذوي اضــطراب طيــف التوحــد                         تفتقــر يــرامج تأهيــل  5 3
ً كبيرة جدا  4,361                                  التدريب على مهارات العمل الأساسية.         0,856 

                                                               صــعوبة التحــاق الفــرد ذو اضــطراب طيــف التوحــد بــالتعليم  6 5
 0,782 كبيرة 4,052        الجامعي.

                                                             تــدني المســتوت التعليمــي والتــدري  ليفــراد ذوي اضــطراب   7 1
 0,782 كبيرة 4,046            طيف التوحد.

                                                              عدم مناسبة المهن المتـوفرة مـن خـلال بـرامج التأهيـل المهـني        8 7
 1,053 كبيرة 3,928                                   لذوي اضطراب طيف التوحد لسوق العمل.

 1,247 متوسطة 3,354                                        برامج التأهيل المهني تتبع جهات غير متخصصة. 9 6

                                                              عــدم تــوفر جهــة رتيــة للتنســيق بــين مؤسســات التــدريب    10 2
 1,036 متوسطة 3,320                          والتأهيل ومؤسسات التوذيف.

 0,351 كبيرة 4,029 امــــــــــــط العــــــوســــــالمت
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          ( دا نا :3-1                نت   دن الجدو   
  ن                                                                              ن در دددة تقددددنر عيةدددة الأسدددر لاتحدددديات التاايةيدددة التدرة يدددة لتشدددغيل الأفدددراد ذوي اضدددطراب  

 . (     9,207                                                           طيف التوحد ف  ددنةة  دل كا ت بدر ة ك يرل مةتوس  ح اب  با   
     والت  تةص عاىا دبادرات وسرادت التمهيل الة ةد  م ت دتا لةيدو  ورتبدات  2                اات الفقرل رقا )                                                                   

 .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا 4,763                                              الفرد ذو اضطراب طيف التوحدا مةتوس  ح اب  با   
   والت  تةص عاى اتفتقدد عةايدة تشدغيل ذوي اضدطراب طيدف التوحدد   62                  اات الفقرل رقا )                                                         

  (      9,107                                                         دن ق ل   ات د  ولةا ف  الةرتبة الثا ية مةتوس  ح داب  باد                    لاتو يه والإرداد
   .                       ا وسدر ة دوافقة ك يرل  داا 

   والتد  تدةص عادى ا ددرل بدرادت التمهيدل الة ةد  لدعوي اضدطراب طيدف  9                  اات الفقرل رقدا )                                                           
 .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا      9,299                                             التوحدا ف  الةرتبة الثالثة مةتوس  ح اب  با   

 والتدد  تددةص عادددىا الةتاماددة لةددا مادددد درحاددة تشددغيل ذوي اضدددطراب  7        رل رقدددا            دداات الفقدد )                                                         
    ا  دااا                       ( وسدر ة دوافقة ك يرل     9,999                                                  طيف التوحد ا ف  الةرتبة الراماة مةتوس  ح اب  با   

   والتد  تدةص عادىا تفتقدر ندرادت تمهيدل وتددرةب ذوي اضدطراب طيدف  0                  اات الفقدرل رقدا )                                                         
                                             الأساسدديةا فدد  الةرتبددة ال اد ددة مةتوسدد  ح دداب  بادد                                  التوحددد التدددرةب عاددى د ددارات الاةددل 

 .                     ( وسدر ة دوافقة ك يرل     9,016  
   والتدد  تددةص عاددى ا دداوسة التحدداق الفددرد ذو اضددطراب طيددف التوحددد  2                  داات الفقددرل رقددا )                                                         

   .                     ( وسدر ة دوافقة ك يرل4,052                                                      مالتاايا الجادا ا ف  الرتبة ال ادسة مةتوس  ح اب  با   
   تد  تدةص عادى اتدد   الة دتو  التاايةد  والتددرة   للفدراد ذوي اضدطراب      ( وال 6                  اات الفقرل رقدا                                                              

 .                     ( وسدر ة دوافقة ك يرل     9,291                                                 طيف التوحدا ف  الةرتبة ال اماة مةتوس  ح اب  با   
   والت  تةص عاى اعد  دةاسبة الة ن الةتوفرل دن نلا  بدرادت التمهيدل  9                 ات الفقرل رقا )                                                                

                                           الاةلا فد  الةرتبدة الثادةدة مةتوسد  ح داب  باد                                       الة ة  لعوي اضطراب طيف التوحد ل وق 
   .                     ( وسدر ة دوافقة ك يرل     0,702  

   والت  تةص عاى ابرادت التمهيل الة ة  تتبس   ات غير دت ااةا  1                  اات الفقرل رقا )                                                            
   .                      ( وسدر ة دوافقة دتوسطة     0,029                                     ف  الةرتبة التاساة مةتوس  ح اب  با   

   تددوفر   ددة رسددةية لاتة ددي  بددين د س ددات                    ( والتدد  تددةص عاددى اعددد 0                  دداات الفقددرل رقددا                                      
                                                                              التدددرةب والتمهيددل ود س ددات التوظيددفا فدد  الةرتبددة الاادددرل والأنيددرل مةتوسدد  ح دداب  بادد  

   .                      ( وسدر ة دوافقة دتوسطة     0,002  
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                                                                   هع  الةتا ت عاى    ا دةطفيةا وةر دس ذلدك الدى ط يادة الاادر الحدال  الدعي            الباحثتا   ُ    وتُف ر 
                                                            امقتاادية الةحدودل والةرتبطدة بو دود الةد هلات الااةيدة الةت اادة   ُ                         يُات ر عار الةةاف ة والفر 

                                                                                            والة ارات الاةاية الااليةا ودن الة اا مه والةاةود ف  الواقدس    الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد 
                    ا                                                                       ها دن الفتات الأقل حظاا ف  الحاو  عاى التاايا الاال  والتدرةب والتمهيل الجيد الةت د  ددس تطدو ر 

                                                     ةل  مالتال  تظ ر الااوسات ف  عةاية التشغيل والتوظيفا       سوق الا
  (     0262                 ؛ الاجةدد  وال تددا      0269                                   ا            وتتفدد  هددع  الةتددا ت دددس  تيجددة دراسددة كددلاا دددن:  ع دددات 

                                                                            الت   دارت الى    ضاف التاايا والتمهيل الة ة  يش ل عا    دا  عةاية التشغيلا
                                المجال الثالث: التحديات الاقتصادية

                                                             ديات امقتادادية التد  توا ده تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد                 لاتار   عاى التحد
                                                                                   فد  ددنةددة  ددل دددن و  دة  ظددر الأسدر؛ فقددد تدا ح دداب الةتوسدطات الح ددابية وام حرافدات الةايارةددة 
                                                                              ا             مستجامات  فراد عيةة الدراسة عاى فقرات الةجا   دس دراعال ترتيب فقرات الةجا  وفقاا لةتوسطات ا 

 . (4-1                  و د ين ف  الجدو                  الح ابية  كةا ه
( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال التحديات الاقتصادية لتشغيل الأفراد 4-1جدول )

 .                                                                     في مدينة جدة من وجهة نظر الأسر مرتبة ترتيب ا تنازلي ا حسب المتوسط الحسابي ذوي اضطراب طيف التوحد

 الانحراف المتوسط الحسابي الـــــــــــــــــالمج الرتبة رقم الفقرة
 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري

ً كبيرة جدا  4,474                                                 تدني الأجور التي تمنح ليفراد ذوي اضطراب طيف التوحد. 1 1         0,751 

                                                     الدعم المالي الوطني للفرد ذو اضطراب طيف التوحد يقلل من 2 6
ً كبيرة جدا  4,361          فرص العمل         0,739 

                                              ع نسبة البطالة بشكل عام تقلل من مبادرات توذيف     ارتفا 3 5
ً كبيرة جدا  4,320                       ذوي اضطراب طيف التوحد.         0,685 

                                                    عدم وجود جهة حكومية تتبنى خطة متكاملة لتعليم وتدريب 4 4
 0,759 كبيرة 4,165                                                   وتوذيف ذوي اضطراب طيف التوحد بما يتناسب مع قدراتهم.

                             لقدرة المادية لأسرة الفـرد ذو                                رسوم برامج التأهيل المهني تفوق ا 5 3
 0,815 كبيرة 4,041                   اضطراب طيف التوحد.

                                                               لا يحقــق توذيــف الافــراد ذوي اضــطراب طيــف التوحــد فواقــد    6 2
 0,928 كبيرة 3,845           لجهة العمل.

ً كبيرة جدا  4,201 امــــــــــــط العــــــوســــــالمت         0,585 

          ( دا نا :4-1                نت   دن الجدو   
 نر عيةدددة الأسدددر لاتحدددديات امقتادددادية لتشدددغيل الأفدددراد ذوي اضدددطراب طيدددف   ن           ن در دددة تقدددد                                                             

 . (     9,026                                        ا                   التوحد ف  ددنةة  دل كا ت بدر ة ك يرل  داا مةتوس  ح اب  با   
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   والتدد  تددةص عاددى اتددد   الأ ددور التدد  تةددة  للفددراد ذوي اضددطراب  6                  دداات الفقددرل رقددا )                                                        
 .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا 4,474                                               طيف التوحدا ف  الةرتبة الأولى مةتوس  ح اب  با   

   والتدد  تددةص عاددى االدددعا الةددال  الددوطة  لافددرد ذو اضددطراب طيددف  1                  دداات الفقددرل رقددا )                                                         
         ( وسدر ددة      9,016                                                               التوحددد يقاددل دددن فددر  الاةددلا فدد  الةرتبددة الثا يددة مةتوسدد  ح دداب  بادد   

   .                ا دوافقة ك يرل  داا 
   الدة مشد ل عدا  تقادل ددن دبدادرات                                  ( والت  تةص عادى اارتفداع   دبة البط 2                  اات الفقرل رقا                             

  (      9,002                                                                  توظيددف ذوي اضددطراب طيددف التوحدددا فدد  الةرتبددة الثالثددة مةتوسدد  ح دداب  بادد   
 .                       ا  وسدر ة دوافقة ك يرل  داا 

   والتددد  تدددةص عاددى اعدددد  و ددود   دددة ح وديدددة تت ةددى نطدددة دتكادادددة  9                  دداات الفقدددرل رقددا )                                                       
                      س قدددرات اا فدد  الةرتبددة                                                        لتااديا وتدددرةب وتوظيددف ذوي اضددطراب طيددف التوحددد مةدا نتةاسددب ددد

 .                     ( وسدر ة دوافقة ك يرل     9,612                          الراماة مةتوس  ح اب  با   
   والتدد  تددةص عاددى ارسددو  بددرادت التمهيددل الة ةدد  تفددوق القدددرل الةاديددة  0                  دداات الفقددرل رقددا )                                                               

  (      9,296                                                                      لأسرل الفرد ذو اضطراب طيف التوحدا ف  الةرتبة ال اد ة مةتوس  ح اب  باد   
   .                   وسدر ة دوافقة ك يرل

   والتددد  تدددةص عادددى ام يحقددد  توظيدددف امفدددراد ذوي اضدددطراب طيدددف  0                  ددداات الفقدددرل رقدددا )                                                    
  (      0,292                                                                      التوحدددد فوا دددد لج دددة الاةدددلا فددد  الةرتبدددة ال ادسدددة والأنيدددرل مةتوسددد  ح ددداب  باددد   

   .                   وسدر ة دوافقة ك يرل

ر  ا يادود للهةيدة ا           الباحثتا        وتف       لتد                                                  ا               حاو  التحديات امقتاادية عاى در دة دوافقدة ك يدرل  ددا
ُ                                                                                     تُاطددى لاك ددب الةدداديا فالحاددو  عاددى عا ددد دددادي  ي ددد هددو  حددد الأهدددا  الوظي يددة التدد  ي دداى  لي ددا 
                                                                                         داظا الااداو   و الباحثو  عن عةلا وعاى الرغا دن و ود غايات د ةة و هدا   ندر  يحقق دا الاةدل 

                اةا دا  و ارتفدداع                                                                            م    ده فدد  حدا  الأفددراد ذوي اضدطراب طيددف التوحدد قددد ي دو  ا  فدداض الاا دد الةددادي ل
                                                                                 ا       ا  د تو  ال  ارل الةادية  د ا لتمهيا ا  و دن نلا  فقدا  الدعا الوطة  ل ا ستش  ل عا قاا حفيفيااا
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     التد    Hillier & Galizzi  (     0269                                                وتتفد  هدع  الةتيجدة ددس  تدا ت دراسدة هيادر  و دالي ي  
            الأسدباب التد                                                                          أدت عاى    تد     ور الااداين دن الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدد هد   حدد

                                                 تةةس حاول ا عاى عةل  و تردي الى فقدا  ا لأعةال اا
              التد   ظ ددرت      .Pfeiffer et al   (    0261                                       أدعلك تتفد  ددس  تيجدة دراسددة فدايفر وآندرو   

                                                                            ا            الاوادل الةادية الت  توا ه الأفراد الااداين دن ذوي اضطراب طيدف التوحدد تد ثر سداباا عادى الرضدا 
          مالاةلا                          الة ة  والرتبة ف  امحتفاظ 

                             المجال الرابع: التحديات الأسرية

                                                                             لاتار   عاى التحديات الأسرةة الت  توا ده تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد فد  
                                                                                ددنةدددة  ددددل ددددن و  دددة  ظدددر الأسدددر؛ فقدددد تدددا ح ددداب الةتوسدددطات الح دددابية وام حرافدددات الةايارةدددة 

                         ا             ال ترتيب فقرات الةجا  وفقاا لةتوسطات ا                                                      مستجامات  فراد عيةة الدراسة عاى فقرات الةجا   دس دراع
 . (5-1                                  الح ابية  كةا هو د ين ف  الجدو 

( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال التحديات الأسرية لتشغيل الأفراد ذوي 5-1جدول )
 .حسب المتوسط الحسابي                                                                            اضطراب طيف التوحد في مدينة جدة من وجهة نظر الأسر في جدة مرتبة ترتيب ا تنازلي ا

رقم 
 الفقرة

 الـــــــــــــــــــالمج الرتبة
 الانحراف المتوسط الحسابي

 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري

1 1 
                                                    خوف الاسرة على الفرد ذو اضطراب طيف التوحد من الاستغلال

                           وسوء المعاملة في مكان العمل.
ً كبيرة جدا  4,629         0,651 

4 2 
                                         ن وقوع ذوي اضطراب طيف التوحد ضحية للتنمر      الخوف م

                       والسخرية في مكان العمل.
ً كبيرة جدا  4,598         0,656 

ً كبيرة جدا  4,330                                                   الحماية الزاقدة من اسرة الفرد ذو اضطراب طيف التوحد. 3 2         0,688 

5 4 
                               اب طيف التوحد من التعرض للإصابة                 الخوف على ذوي اضطر

         في العمل.
 0,909 كبيرة 4,134

3 5 
                                                       رفض الاسرة لعمل ابنها/ابنتها من ذوي اضطراب طيف التوحد في

                         الاعمال البسيطة والدونية.
 1,147 متوسطة 3,361

ً كبيرة جدا  4,216 امــــــــــــــــط العــــــــوســــــــالمت         0,560 
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          ( دا نا :5-1                نت   دن الجدو   
 فدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد   ن                                                 ن در ة تقدنر عيةة الأسدر لاتحدديات الأسدرةة لتشدغيل الأ                           

 . (     9,061                                 ا                   ف  ددنةة  دل كا ت بدر ة ك يرل  داا مةتوس  ح اب  با   
   والت  تةص عاى انو  امسرل عاى الفرد ذو اضطراب طيف التوحد  6                  اات الفقرل رقا )                                                          

                                                                          دددن امسددتغلا  وسددوا الةااداددة فدد  د ددا  الاةددلا فدد  الةرتبددة الأولددى مةتوسدد  ح دداب  بادد  
 .                ا دوافقة ك يرل  داا           ( وسدر ة     9,107  

   والتدد  تددةص عاددى اال ددو  دددن وقددوع ذوي اضددطراب طيددف التوحددد  9                  دداات الفقددرل رقددا )                                                     
  (      9,272                                       ا ف  الةرتبة الثا ية مةتوس  ح اب  با   .                                  ضحية لاتةةر وال  رةة ف  د ا  الاةل

   .                       وسدر ة دوافقة ك يرل  دا
   الفدرد ذو اضدطراب طيدف                                           ( والت  تةص عادى االحةايدة ال ا ددل ددن اسدرل 0                  اات الفقرل رقا                    

 .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا      9,002                                             التوحدا ف  الةرتبة الثالثة مةتوس  ح اب  با   
   والت  تةص عاى اال و  عاى ذوي اضطراب طيف التوحد ددن التادرض  2                  اات الفقرل رقا )                                                           

     . ل                     ( وسدر ة دوافقة ك ير      9,609                                                      ل  امة ف  الاةلا ف  الةرتبة الراماة مةتوس  ح اب  با   
   والت  تةص عاىا رفخ امسرل لاةل ابة ا ابةت ا دن ذوي اضطراب  0                  و اات الفقرل رقا )                                                           

                                                                               طيف التوحد ف  امعةا  الب يطة والدو يةا فد  الةرتبدة ال اد دة والأنيدرل مةتوسد  ح داب  
   .                      ( وسدر ة دوافقة دتوسطة     0,016     با   

                         فدرد البدال  ددن ذوي اضدطراب  ُ                                                      وتُشير هع  الةتا ت الى دد  تمثير الأسرل عادى ط يادة حيدال ال
دددا لددده فددد  تحقيددد  فر دددة امسدددتقلالية وامعتةددداد عادددى                           ا     ا       ا                                          طيدددف التوحدددد  فقدددد تكدددو  عدددادلاا دحفددد اا وداعةا
دددا يشددد ل تحددددياا اضدددافياا يقادددل ددددن فدددر  الاةدددل وةجادددل ددددن امسدددتقلا  هددددفاا                     ا           ا       ا                                        ا  الدددةفت   و تكدددو  عا قا

                           فدد  الةجتةددس الةحا دد ا فالة دد                                                 ُ            دداب الةةددا ا وةاددود ذلددك الددى الة ا ددة وال دداطة التدد  تُاطددى للسددرل 
                                                                                    الفيةدد  الددعي تت ةددا  الأسددرل تجددا  ابة ا ابةت ددا دددن ذوي اضددطراب طيددف التوحددد يحدددد مشدد ل  ساسدد  
                                                                                        و ي ددة الحيددال التدد  سيايشدد اا لأ دده ندد ثر مشدد ل  ساسدد  عاددى  و يددة الدددعا والتاادديا والرعايددة التدد  

                                توقادات درتفادة مشدم  ابة ا ابةت دا                                                        سيحال عاي ا  فالأسر الت  تت ةى     قية  داعا ودتفداا  ذو 
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د سدتكو  فر دته  أ در فد  الحادو  عادى عةدل  و الةجداي فد  عةايدة                                                                                 دن ذوي اضراب طيف التوح 
                                                                                  التمهيددل والتشددغيل  وعاددى الا ددت دددن ذلددك الأسددر التدد  تتبددس دددة ت قيةدد  سددا   وتددة فخ توقاات ددا 

        ا دلا                                                              فت ةل التاايا والدعا وتتو ه الى الرعاية فق   و تتبس الحةاية ال

                           التحديات التنظيمية الإدارية            المجال الخامس: 
                                                                              لاتادر   عادى التحددديات التةظيةيدة الإدارةددة التد  توا دده تشدغيل الأفددراد ذوي اضدطراب طيددف 
                                                                                التوحددد فدد  ددنةددة  دددل دددن و  ددة  ظددر الأسددر؛ فقددد تددا ح دداب الةتوسددطات الح ددابية وام حرافددات 

دا                                            الةايارةة مستجامات  فراد عيةدة الدراسدة عادى ف                                              ا  قدرات الةجدا   ددس دراعدال ترتيدب فقدرات الةجدا  وفقا
 . (6-1                                             لةتوسطات ا الح ابية  كةا هو د ين ف  الجدو 

 ( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال التحديات التنظيمية الإدارية 6-1) جدول
 ظر الأسر ( في مدينة جدة من وجهة نASDلتشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد )

 .                                              في جدة مرتبة ترتيب ا تنازلي ا حسب المتوسط الحسابي
رقم 
 الانحراف المتوسط الحسابي الــــــــــــــــالمج الرتبة الفقرة

 درجة الموافقة قيمة المتوسط المعياري

                                                                   عــدم التــزام ســوق العمــل بتــوفير الامــان الــوذيفي للفــرد ذو   1 2
ً جدا كبيرة  4,505                   اضطراب طيف التوحد.    0,614 

                                                                    عـــدم تهيئـــة أمـــاكن العمـــل بمـــا يتناســـب مـــع احتياجـــات  2 1
ً كبيرة جدا  4,443                                   وخصاقد الفرد ذو اضطراب طيف التوحد.         0,707 

                                                 عدم توفر فرص للترقي والتطوير للموذف ذو اضطراب طيف  3 3
ً كبيرة جدا  4,381                          التوحد من قبل جهات العمل.         0,859 

ً كبيرة جدا  4,289                           لفرد ذو اضطراب طيف التوحد.                          عدم حماية نظام العمل لحقوق ا 4 4         0,803 
ً كبيرة جدا  4,405 امــــــــــــط العــــــوســــــالمت         0,655 

          ( دا نا :6-1                  نت   دن الجدو 
  ن                                                                            ن در دددة تقددددنر عيةدددة الأسدددر لاتحدددديات التةظيةيدددة الإدارةدددة لتشدددغيل الأفدددراد ذوي اضدددطراب  

 . (     9,922           ا                   ة ك يرل  داا مةتوس  ح اب  با                                    طيف التوحد ف  ددنةة  دل كا ت بدر 
   والتدد  تددةص عاددى اعددد  التدد ا  سددوق الاةددل بتددوفير امدددا  الددوظيف   0                  دداات الفقددرل رقددا )                                                           

  (      9,222                                     ا فدددد  الةرتبددددة الأولددددى مةتوسدددد  ح دددداب  بادددد   .                          لافددددرد ذو اضددددطراب طيددددف التوحددددد
 .                       ا وسدر ة دوافقة ك يرل  داا 
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   يتة  داأن الاةل مةا نتةاسب ددس احتيا دات                        ( والت  تةص عاى اعد  ت  6                  اات الفقرل رقا                                       
                                      ا فددد  الةرتبدددة الثا يدددة مةتوسددد  ح ددداب  باددد  .                                 ونادددا ص الفدددرد ذو اضدددطراب طيدددف التوحدددد

 .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا      9,990  
   والتدد  تددةص عاددى اعددد  تددوفر فددر  لاترقدد  والتطددوةر لاةوظددف ذو  0                  دداات الفقددرل رقددا )                                                        

                                    فددد  الةرتبدددة الثالثدددة مةتوسددد  ح ددداب  باددد                                       اضدددطراب طيدددف التوحدددد ددددن ق دددل   دددات الاةدددلا 
   .                         ا ( وسدر ة دوافقة ك يرل  داا      9,026  

   والت  تةص عاى اعد  حةاية  ظا  الاةل لحقوق الفرد ذو اضطراب  9                  و اات الفقرل رقا )                                                            
                ( وسدر ددة دوافقددة      9,027                                                         طيددف التوحدددا فدد  الةرتبددة الراماددة والأنيددرل مةتوسدد  ح دداب  بادد   

 .         ا أ يرل  داا 

ر  ا دن ق ل             الباحثتا       وتف                                                            ا         حاو  التحديات التةظيةية والإدارةة عاى در ة دوافقة ك يرل  دا
ا م نتجدد   دددن سددياق الاةددل الددعي                                                        ا                             عيةددة الأسددر ياددود الددى ا   ظددا  الاةددل وسيتددة الاةددل تشدد لا   دد اا
                                                               ا       ا              سدية رم مده الفدرد ددن ذوي اضددطراب طيدف التوحدد  وسالتدال  ف دد  تاادب دوراا ر ي دياا فد  ت دد يل  و 

                                                                        ا فدد  الاةددلا فاددد  و ددود الأ ظةددة القا و يددة التدد  ترعددى وتدددعا عةايددة التشددغيل  و              عرقاددة دشدداركت 
                                                                 ودراقبددة   ددات الاةددل التدد  تقددو  بتوظيددف امفددراد ذوي اضددطراب طيددف التوحددد                    الت دداهل فدد  دتاماددة

ددا قددد ياددود الددى قا ددة  ل تحدددي ا فدد  حاددو   و  جدداي عةايددة التشددغيلا كددعلك  ي ا                                                                   ا                   والت دداهل دا ددا يشدد  
د  و  سرته ف  حقوقه الةظادية وطرةقة الةطالبة ب اا             دارفة الفرد د                                                                          ن ذوي اضطراب طيف التوح 

                                                                               أددعلك افتقددار بيتددة الاةددل الددى ال ددددات التي دديرةة التدد  تتةاسددب وال اددا ص الفرةدددل لددعوي 
                                                              ا                     اضطراب طيف التوحد واحتيا اته تجال دن ا  جاده ف  د ا  الاةل  اباا وقد ن دي الدى ت درسه 

     ها                    دن الاةل  و ضاف ا تا
  ؛ López   &  Keenan        0269                                ا                    وتتف  هع  الةتيجة دس دراسات كدلاا ددن:  أيةدا   ولدوسي  

.Pfeiffer et al   :    0261               فايفر وآنرو  
             ؛ ملاا وآنرو  .Scott et al      0261                ؛ س وت وآنرو    

  0267    Black et al.  ا ( التد   ددارت الدى    الاواددل ال يتيدة وتادديلات بيتدة الاةدل تشد ل عدادلاا                                                                
                                                       جاي  و فشل عةاية تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدا   ا     د ةاا ف  
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                                                اهددل تو ددد فددروق ذات دملددة  حاددا ية عةددد د ددتو  الدملددة   
                                                   ( فددد  و  دددة  ظددر الأسدددر لتحدددديات تشددغيل الأفدددراد ذوي اضدددطراب =α     2,22          امحاددا ية  

                             لااةد   الة دتو  امقتادادي   دةت                                                طيف التوحد ف  ددنةة  ددل تاد   لةتغيدرات  الة هدل ا
                              الفرد ذو اضطراب طيف التوحد(؟ا

  ي        ــــــــ       ل العلم    ــــ  ؤه    ــــ    ير الم    ــــ    /متغ 1
  (α= 0,05)                                    الةتوسددطات الح ددابية عةددد د ددتو  الدملددة                          لاكشددف عددن دملددة الفددروق بددين

  ة                                                                               مستجامات عيةة الأسر عاى دفياد تحديات تشغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد فد  ددنةد
   (  One-Way ANOVA        ا                                                         ددل تباداا لةتغيدر الة هدل الااةد ؛ تدا اسدت دا  تحايدل التبدانن الأحدادي  

 . ( 6- 0                       أةا هو د ين ف  الجدو   
 ( للكشف عن دلالة الفروق One-Way ANOVA( نتاقج تحليل التباين الأحادي )1-2جدول )

 ل الأفراد لاستجابات عينة الأسر على مقياس تحديات تشغي بين المتوسطات الحسابية
ً                   ذوي اضطراب طيف التوحد في مدينة جدة تبعا  لمتغير المؤهل العلمي                                      . 

مستوت  قيمة "ف" متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين الـــــــــــــالمج
 الدلالة

               تحديات اجتماعية
 0,997 2 1,994 بين المجموعات

 0,228 94 21,431 داخل المجموعات 0,015* 4,373
  96 23,425 المجموع

                      تحديات تعليمية تدريبية
 1,300 2 2,599 بين المجموعات

 0,098 94 9,220 داخل المجموعات 0,000* 13,250
  96 11,819 المجموع

               تحديات اقتصادية
 3,228 2 6,456 بين المجموعات

 0,281 94 26,373 داخل المجموعات 0,000* 11,506
  96 32,830 موعالمج

            تحديات أسرية
 0,692 2 1,383 بين المجموعات

 0,305 94 28,670 داخل المجموعات 0,109 2,268
  96 30,054 المجموع

                     تحديات تنظيمية إدارية
 4,760 1,893 2 3,787 بين المجموعات

 
*0,011 

 0,398 94 37,393 داخل المجموعات 
  96 41,180 المجموع

            درجة الكلية  ال
 1,116 2 2,232 بين المجموعات

 0,106 94 9,992 داخل المجموعات 0,000* 10,500
  96 12,224 المجموع

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )



  الهام القصيرين /دأ.  & هياء الزهراني/أ

 

 

176 

          ( دا نا : 6- 0                نت   دن الجدو   
                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 6

                                                                       امات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات ام تةا يددة تادد   لةتغيددر الة هددل الااةدد      مسددتج
                                                                          ولاكشدددف عدددن  وهرةدددة الفدددروق بدددين الةتوسدددطات الح دددابية؛ فقدددد تدددا   دددراا انتبدددار ددددي يه 

  (Scheffe    0- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو ) ا  
 الاجتماعية  للمقارنات البعدية للتحديات (Scheffe) ( نتاقج اختبار2-2جدول )

ً                       لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المؤهل العلمي(.                  
 جامعي ثانوي فما دون  المؤهل العلمي الـــــــــــــالمج

 التحديات الاجتماعية
Scheffe 4,233 4,000 المتوسط الحسابي 

  -0,233 4,233 جامعي
 0,217- *-0,450 4,450 دراسات عليا

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

    بدين   (α=0,05)                ا                   فروق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة       و ود   ( 0- 0                نت   دن الجدو   
دا لةتغيدر  الة هدل الااةد (       لادال                                                          ا                        الةتوسطات الح ابية لاتحديات ام تةا يدة لدد  عيةدة امسدر وفقا

 .                                                           فتة الة هل الااة   دراسات عايا( دقار ة مفتة  ثا وي فةا دو (
                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                     ية عةد د تو  الدالة                          و ود فروق ذات دملة احاا  - 6

                                                                            مسدددتجامات عيةدددة الأسدددر عادددى دجدددا  التحدددديات التاايةيدددة التدرة يدددة تاددد   لةتغيدددر الة هدددل 
                                                                    ولاكشدددف عدددن  وهرةدددة الفدددروق بدددين الةتوسدددطات الح دددابية؛ فقدددد تدددا   دددراا انتبدددار          الااةددد  
   (ا 0- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)       دي يه  

 للمقارنات البعدية للتحديات التعليمية التدريبية (Scheffe) ( نتاقج اختبار3-2جدول )
ً                      لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المؤهل العلمي(                 . 

 جامعي ثانوي فما دون  المؤهل العلمي الـــــــــــــــالمج

 التحديات التعليمية التدريبية
Scheffe 4,160 3,920 المتوسط الحسابي 

  -0,240* 4,160 جامعي
 0,460* 0,220 3,700 دراسات عليا

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )
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    بدين   (α=0,05)                       ا                   ( و ود فروق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة  0- 0                نت   دن الجدو   
دا لةتغيدر  الة هدل الااةد (                                                                   ا                        الةتوسطات الح ابية لاتحدديات التاايةيدة التدرة يدة لدد  عيةدة امسدر وفقا

                                                                                      لاددال  فتددة الة هددل الااةدد    ددادا ( دقار ددة مفتددة  ثددا وي فةددا دو (  ولاددال  فتددة الة هددل الااةدد  
 .                                   ادا ( دقار ة مفتة  دراسات عايا(

                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 6

                     تغيددر الة هددل الااةدد                                                        مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات امقتاددادية تادد   لة
                                                                 وهرةدددة الفدددروق بدددين الةتوسدددطات الح دددابية؛ فقدددد تدددا   دددراا انتبدددار ددددي يه            ولاكشدددف عدددن

  (Scheffe    9- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو ) . 
 للمقارنات البعدية للتحديات الاقتصادية  (Scheffe)( نتاقج اختبار4-2جدول )

ً                   سر وفق ا لمتغير )المؤهل العللدت عينة الا  مي(     
 جامعي ثانوي فما دون  المؤهل العلمي الـــــــــــــــــــالمج

 التحديات الاقتصادية
effSccS 4,418 3,850 المتوسط الحسابي 

  *-0,568 4,418 جامعي
 0,335 -0,233 4,083 دراسات عليا

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

    بدين   (α=0,05)                 عةدد د دتو  الدملدة                          ا ( و ود فروق دالة  حادا ياا 9- 0                نت   دن الجدو   
دا لةتغيدر  الة هدل الااةد (       لادال                                                          ا                        الةتوسطات الح ابية لاتحديات امقتادادية لدد  عيةدة امسدر وفقا

 .                                                     فتة الة هل الااة    ادا ( دقار ة مفتة  ثا وي فةا دو (
          الةتوسدددطات       ( بدددينα=0,05                                                 عدددد  و دددود فدددروق ذات دملدددة احادددا ية عةدددد د دددتو  الدالدددة   - 0

 .                                                                     مستجامات عيةة الأسر عاى دجا  التحديات الأسرةة تا   لةتغير الة هل الااة          الح ابية
                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 0

                                                                          مسدددتجامات عيةدددة الأسدددر عادددى دجدددا  التحدددديات التةظيةيدددة الإدارةدددة تاددد   لةتغيدددر الة هدددل 
                                                 فدددروق بدددين الةتوسدددطات الح دددابية؛ فقدددد تدددا   دددراا انتبدددار           وهرةدددة ال           ولاكشدددف عدددن         الااةددد  
 . ( 2- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)       دي يه  



  الهام القصيرين /دأ.  & هياء الزهراني/أ
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 للتحديات التنظيمية الإدارية للمقارنات البعدية  (Scheffe) نتاقج اختبار (5-2جدول )
ً                      وفق ا لمتغير )المؤهل العلمي(لدت عينة الاسر    . 

 جامعي ثانوي فما دون  لمؤهل العلميا الـــــــــــــــــالمج

 التحديات الاقتصادية
effSccS 4,577 4,175 المتوسط الحسابي 

  -0,402* 4,577 جامعي
 0,390 -0,013 4,188 دراسات عليا

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

     بدين  (α=0,05)                       ا                   ( و ود فروق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة  2- 0                نت   دن الجدو   
دا لةتغيدر  الة هدل الااةد (                                                                 ا                        الةتوسطات الح ابية لاتحدديات التةظيةيدة الإدارةدة لدد  عيةدة امسدر وفقا

 .                                                           لاال  فتة الة هل الااة    ادا ( دقار ة مفتة  ثا وي فةا دو (
                   الةتوسددطات الح ددابية      ( بددينα=0,05                                             و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د ددتو  الدالددة   - 9

                                                     فيداد تحدديات تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد  أ دل(                         مستجامات عيةة الأسر عادى د
                                      ولاكشدددف عدددن  وهرةدددة الفدددروق بدددين الةتوسدددطات                                          فددد  ددنةدددة  ددددل تاددد   لةتغيدددر الة هدددل الااةددد  

    ا   ( 1- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)                                     الح ابية؛ فقد تا   راا انتبار دي يه  
 قارنات البعدية لمقياس تحديات تشغيل الأفراد للم (Scheffe) ( نتاقج اختبار6-2جدول )

ً                       ( )ككل( لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المؤهل العلمي(.ASDذوي اضطراب طيف التوحد )                          
 جامعي ثانوي فما دون  المؤهل العلمي الــــــــــــالمج

 المقياس )ككل(
Scheffe 4,304 3,993 المتوسط الحسابي 

  *-0,310 4,304 جامعي
 0,295* -0,015 4,008 سات عليادرا

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

    بدين   (α=0,05)                       ا                   ( و ود فروق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة  1- 0                نت   دن الجدو   
                                                                                   الةتوسطات الح ابية لةفياد تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحد  أ ل( لدد  عيةدة 

دا لةتغيدر  الة هدل الااةد                                                         لادال  فتدة الة هدل الااةد    دادا ( دقار دة مفتدة  ثدا وي فةدا   (        ا                       الأسدر وفقا
 .                                                                 دو (  ولاال  فتة الة هل الااة    ادا ( دقار ة مفتة  دراسات عايا(
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دا            الباحثتا        وتفترض                                                         و         ا     هع  الةتيجدة تادود الدى    الأسدرل الةتااةدة تكدو   أثدر و يودا واهتةادا
                                  ا          ف التوحد  وكعلك قد تكدو   أثدر  يةا ادا مقدراتده                                               م افة  وا ب حيال ابة ا ابةت ا دن ذوي اضطراب طي

ا ودعةاا دن   ل حاوله عاى حيال د تقا ةا                                  ا      ا                                 ال ا ة؛ وسالتال  ستكو   أثر حر ا

      ادي    ــ        وت الاقتص  ــ      ير المست    ــــ     / متغ 2
  (α= 0,05)                                    الةتوسددطات الح ددابية عةددد د ددتو  الدملددة                          لاكشددف عددن دملددة الفددروق بددين

                                                     د تحديات تشغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد فد  ددنةدة                            مستجامات عيةة الأسر عاى دفيا
 One-Way)        ا                                                           دددددل تبادددداا لةتغيددددر الة ددددتو  امقتاددددادي؛ تددددا اسددددت دا  تحايددددل التبددددانن الأحددددادي 

ANOVA)9- 0                 د ين ف  الجدو             كةا هو ) . 
 ( للكشف عن دلالة الفروق One-Way ANOVA( نتاقج تحليل التباين الأحادي )7-2جدول )

 سطات الحسابية لاستجابات عينة الأسر على مقياس تحديات تشغيل الأفراد بين المتو
ً                      ذوي اضطراب طيف التوحد في مدينة جدة من تبعا  لمتغير المستوت الاقتصادي                                         . 

مستوت  قيمة "ف" المربعات متوسط درجات الحرية مجموع المربعات مصدر التباين المجال
 الدلالة

               تحديات اجتماعية
 0,457 2 0,914 بين المجموعات

 0,239 94 22,511 داخل المجموعات 0,154 1,909
  96 23,425 المجموع

                      تحديات تعليمية تدريبية
 0,295 2 0,590 بين المجموعات

 0,119 94 11,230 داخل المجموعات 0,090 2,468
  96 11,819 المجموع

           ت اقتصادية    تحديا
 2,263 2 4,527 بين المجموعات

 0,301 94 28,303 داخل المجموعات *0,001 7,517
  96 32,830 المجموع

            تحديات أسرية
 1,421 2 2,841 بين المجموعات

 0,289 94 27,213 داخل المجموعات *0,009 4,907
  96 30,054 المجموع

                     تحديات تنظيمية إدارية
 2,685 2 5,370 بين المجموعات

 0,381 94 35,810 تداخل المجموعا *0,001 7,048
  96 41,180 المجموع

              الدرجة الكلية
 0,619 2 1,239 بين المجموعات

 0,117 94 10,985 داخل المجموعات *0,007 5,299
  96 12,224 المجموع

  (0,05           عند مستوى )               *دالة إحص ئي 
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          ( دا نا : 9- 0                نت   دن الجدو   
                   الةتوسطات الح دابية      ( بينα=0,05            تو  الدالة                                       عد  و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د  - 6

 .                                                                           مستجامات عيةة الأسر عاى دجا  التحديات ام تةا ية تا   لةتغير الة تو  امقتاادي
          الةتوسدددطات       ( بددينα=0,05                                                 عددد  و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د دددتو  الدالددة   - 0

                    تدرة يددة تادد   لةتغيددر                                                  مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات التاايةيددة ال         الح ددابية
 .                الة تو  امقتاادي

                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 0

                                                                   مسدددددتجامات عيةدددددة الأسدددددر عاددددددى دجدددددا  التحدددددديات امقتاددددددادية تاددددد   لةتغيدددددر الة ددددددتو  
         ا انتبدار                                                            ولاكشف عن  وهرةة الفروق بين الةتوسدطات الح دابية؛ فقدد تدا   درا           امقتاادي 
   (ا 2- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)       دي يه  

 للمقارنات البعدية للتحديات الاقتصادية  (Scheffe) ( نتاقج اختبار8-2جدول )
ً                         لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المستوت الاقتصادي(                 . 

 متوسط منخفض  المستوت الاقتصادي الـــــــــــــــالمج

 اديةالتحديات الاقتص
Scheffe 4,545 4,081 المتوسط الحسابي 

  -0,464* 4,545 متوسط
 -0,080 -0,544* 4,625 مرتفع

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

    بدين   (α=0,05)                       ا                   ( و ود فروق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة  2- 0                نت   دن الجدو   
دا لةتغيدر  الة دتو  امقتادادي(                                                     الةتوسدطات الح دابية لاتحدديات امقتادادية لدد  عيةدة امسدر     ا                           وفقا

                                                                                لادددددال  فتدددددة الة دددددتو  امقتاادي الةتوسددددد ( دقار دددددة مفتدددددة  الةدددددة فخ(  ولادددددال  فتدددددة الة دددددتو  
 .                                       امقتاادي الةرتفس( دقار ة مفتة  الةة فخ(

                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 9

                                                    دجدا  التحدديات الأسدرةة تاد   لةتغيدر الة دتو  امقتادادي                         مستجامات عيةة الأسر عادى
                                                                          ولاكشدددف عدددن  وهرةدددة الفدددروق بدددين الةتوسدددطات الح دددابية؛ فقدددد تدددا   دددراا انتبدددار ددددي يه 

  (Scheffe    ا 7- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو)   
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 للمقارنات البعدية للتحديات الأسرية  (Scheffe) ( نتاقج اختبار9-2جدول )
ً                         الاسر وفق ا لمتغير )المستوت الاقتصادي( لدت عينة        . 

 متوسط منخفض  المستوت الاقتصادي الــــــــــــالمج

 التحديات الأسرية
Scheffe 4,124 4,418 المتوسط الحسابي 

  0,294 4,124 متوسط
 -0,476* -0,182 4,600 مرتفع

  (0,05           عند مستوى )                 *دالة إحص ئي   

    بدين   (α=0,05)              ا                   وق دالة  حادا ياا عةدد د دتو  الدملدة           ( و ود فر  7- 0                نت   دن الجدو   
      لاال                                                       ا                           الةتوسطات الح ابية لاتحديات الأسرةة لد  عيةة امسر وفقاا لةتغير  الة تو  امقتاادي(

                                                      فتة الة تو  امقتاادي  الةرتفس( دقار ة مفتة  الةتوس (ا
              سدطات الح دابية      الةتو       ( بدينα=0,05                                             و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد د تو  الدالة   - 2

                                                                           مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات التةظيةيددة الإدارةددة تادد   لةتغيددر الة ددتو  
                                                                    ولاكشف عن  وهرةة الفروق بين الةتوسدطات الح دابية؛ فقدد تدا   دراا انتبدار            امقتاادي 
  ا (  62- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)       دي يه  
                                               للمقارنات البعدية للتحديات التنظيمية الإداري ة  (Scheffe)( نتاقج اختبار10-2جدول )

ً                          لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المستوت الاقتصادي(.                  
 متوسط منخفض  المستوت الاقتصادي الــــــــــــــــــــــالمج

                            التحديات التنظيمية الإداري ة
Scheffe 4,291 4,523 المتوسط الحسابي 

  0,232 4,291 متوسط
 -0,709* -0,477 5,000 عمرتف

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

  (α=0,05)                       ا                   ( و ددود فددروق دالددة  حاددا ياا عةددد د ددتو  الدملددة   62- 0                نت دد  دددن الجدددو   
دددا لةتغيدددر  الة دددتو                                                                       ا                  بدددين الةتوسدددطات الح دددابية لاتحدددديات التةظيةيدددة الإدارة دددة لدددد  عيةدددة امسدددر وفقا

                                  ي الةرتفس( دقار ة مفتة  الةتوس (ا                         لاال  فتة الة تو  امقتااد          امقتاادي(
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                   الةتوسددطات الح ددابية      ( بددينα=0,05                                             و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د ددتو  الدالددة   - 1

                                                                             مستجامات عيةة الأسر عادى دفيداد تحدديات تشدغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد  أ دل( 
                 وق بدين الةتوسدطات                       ولاكشدف عدن  وهرةدة الفدر                                             ف  ددنةة  دل تا   لةتغير الة تو  امقتاادي 

  ا (  66- 0                                   لاةقار ات البادية  كةا ف  الجدو    Scheffe)                                     الح ابية؛ فقد تا   راا انتبار دي يه  
 للمقارنات البعدية لمقياس تحديات تشغيل الأفراد  (Scheffe) ( نتاقج اختبار11-2)الدجدول 

ً                  )ككل( لدت عينة الاسر وفق ا لمتغير )المستوت الا دذوي اضطراب طيف التوح  قتصادي(.                      
 متوسط منخفض  المستوت الاقتصادي الـــــــــــــالمج

 المقياس )ككل(
Scheffe 4,113 4,270 المتوسط الحسابي 

  0,157 4,113 متوسط
 -0,329* -0,172 4,442 مرتفع

  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

    بدددين   (α=0,05)   لدددة                        ا                ( و دددود فدددروق دالدددة  حادددا ياا عةدددد د دددتو  الدم  66- 0                نت ددد  ددددن الجددددو   
                                                                                        الةتوسطات الح ابية لةفياد تحديات تشغيل الأفراد ذوي اضطراب طيف التوحدد  أ دل( لدد  عيةدة امسدر 

                                                        لاال  فتة الة تو  امقتاادي  درتفس( دقار ة مفتة  دتوس (ا    ا                           وفقاا لةتغير  الة تو  امقتاادي(
                     ة التدد  تحتا  ددا الأسدددرل                                         قدددد تاددود هددع  الةتيجدددة الددى التكافددة الةادي ددد           الباحثتددا            ح ددب افتددراض 

                                                                                لرعايددددة وتاادددديا وتدددددرةب ابة ا ابةت ددددا دددددن ذوي اضددددطراب طيددددف التوحددددد  وذلددددك نر ددددس الددددى ط ياددددة 
ددا ارتفددس د ددتو  الدددنل للسددرل كاةددا                                                                                       وناددا ص هددع  الإعاقددة واسددتةرارها عاددى دددد  حيددال الفددردا فكاة 

               ي ددد دددن التاادديا                                 ُ                                 اسددتطاعت تقددديا دعددا  ف ددل وسالتددال  تُتدداي فر ددة  ف ددل لاحاددو  عاددى د ددتو   
ا لعلك فر  التشغيلا                ا                    والتمهيل وتباا

                                       / متغير جنس الفرد ذو اضطراب طيف التوحد  3
  (α= 0,05)                                     الةتوسددطات الح ددابية عةددد د ددتو  الدملددة                         لاكشددف عددن دملددة الفددروق بددين

                                                                                مستجامات عيةة الأسر عاى دفياد تحديات تشغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد فد  ددنةدة 
                                                                              لةتغير  ةت الفرد ذو اضدطراب طيدف التوحدد؛ تدا اسدت دا  انتبدار اتا لاايةدات الة دتقاة           ا  دل تبااا 

(Independent- Samples T-test)   ا  60- 0                       هو د ين ف  الجدو)   
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 ( للكشف Independent- Samples T-test( نتاقج اختبار "ت" للعينات المستقلة )12-2جدول )
 لاستجابات عينة الأسر على مقياس تحديات تشغيل الأفراد  يةبين المتوسطات الحساب  عن دلالة الفروق

ً                                      مدينة جدة تبعا  لمتغير جنس الفرد ذو اضطراب طيف التوحد. ذوي اضطراب طيف التوحد في                

 
  (0,05                           *دالة إحص ئي    عند مستوى )

          ( دا نا :  60- 0                نت   دن الجدو   
          الةتوسدددطات       ( بددينα=0,05                                                 عددد  و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د دددتو  الدالددة   - 6

                                                               مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات ام تةا يددة تادد   لةتغيددر  ددةت          الح ددابية
  ا                           الفرد ذو اضطراب طيف التوحدا

          الةتوسدددطات       ( بددينα=0,05                                                 عددد  و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د دددتو  الدالددة   - 0
                  رة يددة تادد   لةتغيددر                                                    مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات التاايةيددة التد         الح ددابية

  ا                               ةت الفرد ذو اضطراب طيف التوحد
          الةتوسدددطات       ( بددينα=0,05                                                 عددد  و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د دددتو  الدالددة   - 0

                                                               مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى دجددا  التحددديات امقتاددادية تادد   لةتغيددر  ددةت          الح ددابية
  ا                          الفرد ذو اضطراب طيف التوحد

                   الةتوسدطات الح دابية      ( بدينα=0,05              د تو  الدالة                                  و ود فروق ذات دملة احاا ية عةد - 9

                                                                     مسددددتجامات عيةددددة الأسددددر عاددددى دجددددا  التحددددديات الأسددددرةة تادددد   لةتغيددددر  ددددةت الفددددرد ذو 
  ا                             اضطراب طيف التوحد لاال  ام اع
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                ( بدددين الةتوسدددطات α=0,05                                                 عدددد  و دددود فدددروق ذات دملدددة احادددا ية عةدددد د دددتو  الدالدددة   - 2
                                            دجددا  التحددديات تحددديات التةظيةيددة امدارةددة تادد                                   الح ددابية مسددتجامات عيةددة الأسددر عاددى 

                                       لةتغير  ةت الفرد ذو اضطراب طيف التوحدا

          الةتوسدددطات       ( بددينα=0,05                                                 عددد  و ددود فددروق ذات دملددة احاددا ية عةددد د دددتو  الدالددة   - 1
                                                                مستجامات عيةة الأسر عاى دفياد تحديات تشغيل الأفدراد ذوي اضدطراب طيدف          الح ابية

                                              ل تا   لةتغير  ةت الفرد ذو اضطراب طيف التوحدا           ف  ددنةة  د              التوحد  أ ل(

                     ا                                          و ود فروق دالة  حاا ياا ف  التحدديات الأسدرةة لادال  الإ داع يادود  لدى            الباحثتا   ُ    وتُف ر 
                                                                                       امتجاهات ال ا ية الت  تت ةاها الأسرل تجا   ابةت ا( ددن ذوي اضدطراب طيدف التوحدد  والدعي ند دي 

                                            سددرل حددو  دددا ية ددن مبةددت ا تحفيقدده وارتفدداع د ددتو                                       مشدد ل دبادددر الددى ا  فدداض د ددتو  توقاددات الأ
                                                                        ا                  القا  والاطف والشفقة دةا يجال الأسرل تةيدل الدى الا لدة والحةايدة ال ا ددل نوفادا عاي دا ددن التادرض 

                                                الى التحرش وامعتداا الجة     و التةةر وال  رةةا
        البحثية                  التوصيات والمقترحات 

         مةا نا :           الباحثتا      تو                                               ف  ضوا دا  سفرت عةه  تا ت الدراسة الحالية 
  عدددداد وسدددث بدددرادت توعوةدددة تاطددد  لةحدددة عدددن ادثادددة ددددن التوظيدددف الةدددا   لأفدددراد ددددن ذوي                                                                          

          مالة ددددارات   -        مشدددد ل نددددا -                                             اضددددطراب طيددددف التوحددددد لرفددددس الددددوع  فدددد  دجتةددددس الأعةددددا  
                        والقدرات الفرةدل لدن اا

 عادى ت طدي                                                                      شاا برادت لدعا رو اد الأعةا  ذوي اضطراب طيف التوحد  وحث عا لات ا          
                                       ونا  فر  الأعةا  والةشارةس الاغيرل ل اا

  التركيدددد  عاددددى نادددد  د ددددارات دةاسددددبة لتشددددغيل امفددددراد ذوي اضددددطراب طيددددف التوحددددد دددددن درحاددددة                                                                           
                                                                                               الةراهقة نتا في ا امهتةا  بتةةية القدرات الةتةاسبة دس تاك الة ارات وةعداد ال رادت الداعةة ل اا

 محعدداد امفدراد ذوي اضدطراب طيدف التوحدد كقدو                                ُ    حث الجاداات عادى تطدوةر بدرادت تُاةدى                                         
                                                        عاداة مةا نتةاسب دس احتيا ات سوق الاةل وقدرات ا ال ا ةا

  امهتةددا  مددح راا الدراسددات والأمحدداع الة ددتق اية فدد  ال يتددة الارسيددة مشدد ل عددا  وفدد  الةةاكددة                                                                                  
      تشغيل                                                                         الارسية ال اودية مش ل نا  حو  الاوادل والأساليب الت  ت اعد ف   جاي عةاية 

                              امفراد ذوي اضطراب طيف التوحدا
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 عـــــراجـــــالم

ددا لادددد دددن     0262                   بددو دددايرل  دحةدددا                                                  ا          (ا اتجاهددات   ددحاب الاةددل  حددو تشددغيل ذوي الإعاقددة تباا
        الا ة ا                                                       الةتغيرات ]رسالة دا  تير غير دةشورل[ا  اداة الةاك ع د

                  (ا فد   دةدوق تةةيدة     0269                                       الةقدددة للدد ا  ذوي اضدطراب طيدف التوحددا                     ال ددات التي يرةة
                 الةوارد البشرةةا

https://www.hrdf.org.sa/Content/Tawafuq/Content/documents/Disability-

Confidence/300317_Autism_Spectrum_Disorder_Final_AR.pdf 

  ا    0202                              رؤةة الةةاكة الارسية ال اودية       (ا ف      0269                                         ال طة التةفيعية ل ر ادت التحو   الوطة ا  
https://vision2030.gov.sa/sites/default/files/attachments/NTP%20Arabic%2

0Public%20Document%202810_0.pdf 
                                            (ا تشدددددغيل الأفدددددراد ذوي اضدددددطراب التوحدددددد  التحدددددديات  9- 2           برةدددددل     0266                    الددددد ارع   دددددايف عابددددددا  

      تشددددغيل   –                            عشددددر لاجةايددددة ال ايجيددددة ل عاقددددة                                     والفدددر ( ]عددددرض ورقددددة [ا الةاتقددددى الحددددادي 
                                                     الأد ا  ذوي الإعاقة بدو  دجات التااو  ال ايج   الكوةتا

دد: الةفداهيا الأساسدية وطدرق التددنلا م     0262                    ال ارع   ايف عابدا                                                                 (ا الةدنل  لى اضطراب التوح 
               دار الفكرا 2

                        الإعاار لاةشر والتوزةسا                      التش يص والالاجا دار-      الأسباب-                  (ا التوحد: التارةف    0262            س يل  تادر  

                                    (ا التوحد  الأسباب  التش يص  الالاج(ا     0266                                           الشرسية   ال يد كادل وداطفى   سادة فاروقا  
                                     دار الة يرل لاةشر والتوزةس والطباعةا

                                                              (ا دةدداهت البحددث الااةدد   ةدداذج وتط يقددات لتاددةيا البحددوع ام تةا يدددةا     0267              الطرةددف  غددادل  
                د تبة الةتة  ا 

                                      التحديات الت  توا ه الشدباب ذوي الإعاقدة     (ا    0269                               ع د الةجيد والاطار   ساد تق ا               الاا    د ا
                          ]عرض ورقددة[االةاتقى الرامددس                                                   فدد  د س ددات القطدداع ال ددا  م دداطةة عةددا   دراسددة ديدا يددة(

                                     لةقدددددة لاشدددباب ددددن ذوي الإعاقدددةاااالواقس          ال دددددات ا  –                            عشدددر لاجةايدددة ال ايجيدددة ل عاقدددة 
                                  والطةويا الإدارات الارسية الةتحدلا

http://gulfdisability.org/pdf/M14-Art-G2c.pdf
http://gulfdisability.org/pdf/M14-Art-G2c.pdf
http://gulfdisability.org/pdf/M14-Art-G2c.pdf
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                                                       (ا الدو  الارسية والتحديات ]رسالة دا  تير غير دةشورل[ا     0267                               ع د الباير   حةد ع د التو ابا  

                اداة القاهرلا

   لدددة                                                       (ا الادداوسات التددد  توا ددده تشدددغيل ذوي الإعاقددة العهةيدددة فددد  دو     0269                    ع دددات  روحددد  درتدددايا  

  –                                                                              الإدددارات الارسيددة الةتحدددل ]عددرض ورقددة[االةاتقى الرامددس عشددر لاجةايددة ال ايجيددة ل عاقددة 

                                                                                ال ددات الةقددة لاشباب دن ذوي الإعاقةاااالواقس والطةويا الإدارات الارسية الةتحدلا

                               (ا البحدث الااةد  دف ودده و دواتده     0260                                                 ع يدات  ذوقدا  وع دد الحد   كاندد وعددد  ع دد الدرحةنا  

                يبها دار الفكرا     و سال

                             (ا الاددداوسات التددد  توا ددده توظيدددف     0261                                                 الاجةددد    ا دددر بدددن سددداد وال تدددا   الجدددوهرل بةدددت ع دددد  ا  

                                                                               الأدددد ا  ذوي الإعاقدددة الفكرةدددة ددددن و  دددة  ظدددر الاددداداين فددد  دااهدددد الترسيدددة الفكرةدددة مةدنةدددة 

  ا   092- 9  00     9 (  69                                              الةفتوحة للمحاع والدراسات الترسوةة والةف ية                       الرةاضا دجاة القدد

                                (ا تا ة  الة اوال وعد  التةيي ا    0262                      دةظةة الاةل الدوليةا  
https://www.un.org/ar/sections/general/documents/index.html 
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